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Camara Municial de Trés Coroas

Evandro Luiz Vieira Lopes
Lhefe de Secretar 1a

Trés Coroas, 24 de junho de 2025

Of. N° 306/2025

.

A

llustrissima Senhora

Luciana Fogaga

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Trés Coroas-RS

Assunto: Comunicagdo de liberagéo de recursos-Convénio FPE n° 2582/2023

llustrissima Senhora Presidents,

Ao cumprimenta-la cordialmente vimos por meio deste, notifica-la, para
conhecimento e providéncias cabiveis, a liberagdo de recursos financeiros no valor de
R$ 75.995,89 (setenta e cinco mil, novecentos e noventa e cinco reais com sessenta e
nove centavos), destinados a esse Municipio, referente ao convénio FPE n°
2582/2023, no ambito do programa Qualificagdo RS da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Profissional do RS.

Atenciosamente,

FABIEL CRISTOVAO aGisrovo ™"~
PORT:40085074004 TEELS0A0t o su

Fabiel Cristovdo Port
Prefeito Municipal

Av. Jodo Corréa, n° 380 - Centro - Trés Coroas/RS - 95660-000 - wwwitrescoroas.rs.govibr - prefeitura@pmtcoroas.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

PLANO DE TRABALHO - IN 06 — Qualificacdo RS

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente

C.N.P.J.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS 881999710001-53

Enderego

Av. JOAO CORREA, 380

Cidade U.F:RS C.E.P: 95660-000 | DDD/Telefone: 51-35467800
TRES COROAS

Conta Corrente
04.031851.0-1

Banco 041 Banrisul

Agéncia: 0948

Praca de Pagamento Trés Coroas

Nome do Responsavel: ALCINDO DE AZEVEDO

C.P.F: 242.052.220-68

C.1./Orgéo Expedidor Cargo Funcéo

6007006701 / SJS/II RS PREFEITO MUNICIPAL PREFEITO MUNICIPAL
Enderego C.E.P.

RUA ARTHUR HAACK, 53 BAIRRO AGUAS BRANCAS 95660-000

Home Page:
WWW.TRESCOROAS.RS.GOV

.BR

e-mail: administracio@pmtcoroas.com.br

turismo@pmtcoroas.com.br

2. OUTROS PARTICIPES

Orgio/Entidade Concedente: Secretaria de Trabalho e

Desenvolvimento Profissional

CNPJ: 43.800.726/0001-11

Endereco: Avenida Borges de Medeiros, 1501, 14° andar

CEP: 90119-900

Cidade: Porto Alegre

UF: RS

DDD/Telefone: 51.3288.7510

Nome do Responsavel: Gilmar S

ossella

CPF: 335.963.360-15

RG/Orgio Expedidor: 4016653943 SIS/II RS

Cargo: Secretario de Estado

HomePage: https://stdp.rs.gov.br/inicial

E-mail: gilmar-sossella@stdp.rs.gov.br

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: RS Qualificagéo

Municipio de Trés Coroas

Periodo de Execugéo

Inicio ( A partir da publicaggo do DOE)

(365 dias)

Identificacio do Objeto: O Objeto do presente convénio € o fornecimento de qualificagio e capacitagdo

profissional entre o Governo do Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento

Profissional € o Municipio de Trés Coroas com vistas a atender os objetivos do programa RS

Qualificagdo, langado por intermédio de edital de coinvestimento.

Justificativa da proposicio:

A reorganizagio, integragdo e ampliagdo das politicas de qualificagdio profissional no Estado do Rio

}k

Término 12 meses




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

Grande do Sul visam assegurar o aumento da trabalhabilidade e empregabilidade dos individuos, com a
consequente inclusdo social destes. Ag¢des de educagéo profissional (formagéo inicial e continuada) de
cardter inclusivo e no compensatério e, que contribui fortemente para a inser¢do e atuacdo cidadd no
mundo do trabalho, com efetivo impacto para a consecugfo dos objetivos descritos no Plano Nacional de
Qualificagéo.

A qualificagfio é instrumento indispensével a inclusdo do trabalhador e aumento de sua permanéncia no
mercado de trabalho. Aumentar a empregabilidade e trabalhabilidade, por meio da qualificagdo
profissional, é uma forma de democratizar as oportunidades e corrigir as assimetrias do mercado. Com o
aumento da complexidade do trabalho, crescem as demandas de qualificagdo e critérios de seleco por
parte das empresas.

Como forma de garantir a empregabilidade, as a¢des de qualificagdo necessitam absorver as demandas
do mercado de trabalho - no quesito capacidades técnicas e competéncias necessarias para o desempenho
das diversas ocupagdes do mercado, sejam elas ocupagdes tradicionais ou contemporineas - €
concomitantemente propiciar uma formago ampla e sistémica, que alinhe cultura, tecnologia e
habilidades sécio emocionais.

O projeto estd formatado para oferecer aos municipios convénio para qualificagdo de méo de obra em

cursos rapidos que resultem em melhora da empregabilidade local.

Indicagdo do Piiblico Alve: Desempregados e subocupados (comprovagdo mediante copia da CTPS

que dever4 ser anexada e arquivada junto com a matricula) moradores da cidade de Trés Coroas.

Descricio dos resultados esperados: Esperamos com 0s cursos discriminados, atingir a municipes
contemplados, proporcionando formagio especifica que por sua vez venha a fortalecer a economia do
agraciado e de sua familia. Com isso almejamos contrapor a balanga social que os atinge fortalecendo a
economia circundante como um todo, especificamente matriculando 110 alunos com indice de
aprovagio minimo de 70% e evasdo médxima de 30%, aumentando a empregabilidade local,

especialmente quanto as profisses contempladas na formag&o oferecida no convénio.

Informacdes relativas a capacidade técnica e gerencial do proponente para execugio do objeto: O
curso no subitem *2.1” serd ofertado por instituigdo com capacidade técnica e operacional para

realizagdo sendo supervisionados pelos técnicos municipais da Secretaria de Industria, Comércio,

Turismo e Cultura.

Os demais cursos serfio ofertados por instituigdes com capacidade técnica e operacional para realizagdo

dentro do Sistema “S”.

Valor da Contrapartida (Municipios): Conforme IDESE do Municipio de Trés Coroas (IDESE 0.719) e a

LDO 2023, a contrapartida serd de 15%.
O valor repassado pelo Estado do RS serd de R$ 75.995.69 (setenta ¢ cinco mil novecentos € noventa e
cinco reais com sessenta e nove centavos) e a contrapartida deveré ser no minimo de RS 11.399,36 (onze

%!/




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

mil trezentos e noventa e nove reais com trinta e seis centavos), conforme LDO acrescido de RS
1.294,95 (mil duzentos e noventa e quatro reais com noventa e cinco centavos) pela extrapolagdo do
valor Hora maxima por aluno no subitem “2.2”, previsto no edital. Totalizando R$ 12.694,31(doze mil

seiscentos e noventa € quatro reais com trinta e um centavos) aportado pelo municipio.

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Duracgéo 12 meses

Indicador fisico Valor (365 dias)
Meta Etapa | Especificacdo e T
. Médio Médio - & _
Uni. Qtd. Unit Total Inicio Término
Divulgac&o nos
coﬁ?giig eﬁo Néio L JE
1. 1.1 das ¢ Nio se se Nio se Nio se da 1 més
Divulgagéo ’ croiliGieasties aplica apli | aplica aplica Publica¢d| (30dias)
disponibilizada e ana DOE
s
Alunos 15
q]iﬁzaizo Turmas | 01 RS RS
2.1 . 1.382,33 | 20.735,0
em guia de Horas 70 0
turismo Encontros | 22
Introdugéo as Alunos 15
rotinas Turmas | 01 RS RS$
2.2 | administrativas Horas 40 15.005,0
> 1.000,33
2. Fornecer na area E it 10 0
curso de comercial HSOIHLS
qualificacéo Alunos 15
e Hheas de Téenicasde | Tumas | 01 | gg RS
COTErCIO, 2.3 vendas e 10773 | 106160 | A partir
SEFVIEUS € negociagdo Horas 40 . 0 do
indistria, o 10 meses
com indice Encontros | 10 erg‘; © (305dias)
de Alunos 15 divulgag
aprovacio Turmas | 01 R$ RS "
minimo de | 2.4 i‘ﬁt‘ﬁo‘:‘e 1329,60 | 199440 |
70% e ¢ Horas 80 0
evasido Encontros | 20
maxima de Alunos 20
30%. 55 Atendimento Turmas | 01 RS R$
’ ao publico Horas 40 457,00 | 9.140,00
Encontros | 10
Alunos 30
: Turmas 01 R$
Receptivo RS
2.6 o 13.250,0
turistico Horas 40 | 441,66 0
Encontros | 14
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Realizagdo de
3 questionério
Metrificacéo para v?nﬁcar ° 2P
g indice de . N - encerram n
da eficiéncia o Questio Nio se Nio se 1 més
da politica %l satisfagdo dos nario 116 aplica aplica G de (30dias)
I,J ! educandos bem P P todas as
publica
como a turmas
efetividade do
projeto
5. PLANO DE APLICACAO (1,00)
NATUREZA DA DESPESA
. = TA ED PROPONENTE
CODIGO ESPECIFICACAO 1UTAL CONCEDENTE QO
3309039 | OutroServigo Terceiro— | pg gg 690,00 RS 75.995.69 RS 12.694,31
Pessoa Juridica
TOTAL RS 88.690,00 R$ 75.995.69 RS 12.694,31
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO" (1,00)
CONCEDENTE
META MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
1 R$ 75.995.69
PROPONENTE i} ) )
META MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
1 RS 12.694,31

! Pagamento em parcela tnica.

7. DECLARACAO '
7.1 DECLARACAO PARA MUNICIPIOS

Na qualidade de Prefeito Municipal de Trés Coroas declaro, para fins de prova junto a Secretaria de
Trabalho e Desenvolvimento profissional — STDP, para os efeitos e sob as penas da lei, que:

a) Os atos para formalizagdo do processo referentes a celebragdio do Convénio no contrariam a Lei
Orgéanica Municipal.

b)
Ribrica 2.170
Dotagdo 339039

Valor até R$ 12.694,31

¢) Nao ha qualquer débito em mora ou situagido de inadimpléncia junto aos

Existe previsdo orgamentaria e recursos financeiros para contrapartida municipal:

Orggos ¢ Entidades da

Administracio Publica Estadual que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no Orgamento do Estado do Rio Grande do Sul, na forma deste Plano de Trabalho.

Trés Coroas, 31 de outubro de 2023.




8. APROVACAO PELO CONCEDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

Aprovado.

Porto Alegre,

de novembro de 2023.

GILMAR SOSSELLA
Secretario do Estado
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GOVERNO DO ESTADO
RiC GRANDE DO SUL

SECREVARIA DE TRABALAG E
DESENVOUARINTS PRGTISSIONAL

TERMO DE CONVENIO - RS QUALIFICACAO

FPE n° 2582/2023

CONVENIO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL, E O
MUNICIPIO DE TRES COROAS,
OBJETIVANDO A CAPACITACAO E
QUALIFICACAO DE MUNICIPES NO
PROGRAMA DE RS QUALIFICACAO,
CONFORME PROCESSO N° 23/3200-0000575-3

O ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DE
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL - STDP/RS, com sede na
Avenida Borges de Medeiros, n® 1501, 14° andar, Bairro Centro, Porto Alegre/RS, CEP:90020-
024, inscrita no CNPJ sob o n°® 43800726/0001-11, representada neste ato por seu titular,
GILMAR SOSSELLA, residente a rua Washington Luiz, n® 238, Ap 301, Centro Historico-
POA-RS, CEP 90010-460. Carteira de Identidade n°® 7075768676/SIS/II/RS, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 821.961.920-15, doravante denominado
CONCEDENTE, e o MUNICIPIO DE TRES COROAS, com sede na Av. Jodo Correa, n°
380, no Municipio de Trés Coroas/RS, CEP 95660-000, inscrito no CNPJ sob n°
88.199.971/0001-53 , doravante denominado CONVENENTE, representado neste ato por seu
prefeito (a) , Alcindo De Azevedo, residente na Rua Arthur Haack, n° 53, Bairro Aguas Brancas,
no Municipio de Trés Coroas/RS, portador da Carteira de Identidade n° 6007006701 / SIS/
RS inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n® 242.052.220-68, com base na Lei n°
8.666/93, na Lei Complementar n° 101/2000, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Instrugéo

Normativa CAGE n° 06, de 27 de dezembro de 20161, celebram o presente CONVENIO
ADMINISTRATIVO, nos termos e condigdes estabelecidas nas seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O Objeto do presente convénio é o fornecimento de qualificagdo e capacitagdo
profissional entre o Governo do Estado, por meio da Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento
Profissional e 0 Municipio de Trés Coroas com vistas a atender os objetivos do programa RS
Qualificagfo, langado por intermédio de edital de coinvestimento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

O objeto deste Convénio ser4 executado de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pelas partes; com as clausulas deste instrumento e com a IN CAGE n° 06/2016 e sera
acompanhado e fiscalizado de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e sua plena e
tempestiva execugio.

Av. Borges de Medeiros, 1501 / 142 andar
Porto Alegre —RS
CEP: 90119-900



GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECHETARIA DE TRABALHO E
CESERNGLALERTY PACFISSIONAL

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros correrio 4 conta do seguinte recurso orcamentirio, com
empenho gravado sob o n° ,datadode / /2023.

UnidadeOrcamentiria:32.01
Projeto/Atividade: 2020
Subtitulo:00001 Capacitacdo Técnica
Natureza da Despesa: 3.3.40.41
Rubrica:

Valor: RS 75.995.69

CLAUSULA QUARTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para consecu¢do do objeto o CONCEDENTE repassard ao CONVENENTE R$
75.995.69 (setenta e cinco mil novecentos e noventa e cinco reais com sessenta e nove centavos)
o qual serd liberado em parcela tnica em até 30 dias contados da assinatura do presente
convénio.

Pardgrafo tinico. Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta
especifica da agéncia do Banco do Estado do Rio Grande do Sul, conta estd, vinculada e
identificada pelo nimero e nome do presente convénio, a qual serd movimentada pela
CONVENENTE exclusivamente para fins deste convénio, visando ao pagamento de despesas
previstas no Plano de Trabalho ou para aplicagdo financeira.

CLAUSULA QUINTA — DA CONTRAPARTIDA

O CONVENENTE dever4 alocar, conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado,
a contrapartida:

1. Financeira no valor de até R$ 12.694,31(doze mil seiscentos e noventa e quatro reais
com trinta e um centavos), devendo depositar e gerir o valor na conta bancéria
especifica do convénio, em conformidade com os prazos estabelecidos no
cronograma de desembolso;

2. Em bens e/ou servigos no valor de R$ 0,00

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

Para a consecugdo do objeto previsto na Cldusula Primeira do presente instrumento o
CONCEDENTE deve realizar as obrigag@es essenciais elencadas na IN CAGE 06/2016, dentre
as quais destacam-se:

1. Designar, mediante Portaria, servidor e respectivo suplente para fiscalizar a execugdo
do presente convénio, com a prerrogativa de orientar e administrar os atos cujos desvios
tenham ocasionado prejuizos aos objetivos e metas estabelecidas;

2. Exigir as prestagdes de contas na forma e nos prazos fixados neste instrumento e na
legislagio em vigor, a imediata apresentagio dos documentos comprobatérios da
execuglo do convénio ou a devolugdo dos valores transferidos, devidamente

Av. Borges de Medeiros, 1501 / 142 andar
Porto Alegre — RS
CEP: 90119-900
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RI0 GRANDE DO SUL

HECHETARIA DE TRABALHO £
DESENVDLVIMENTH PRCFISSIONAL

atualizados, sem prejuizo de instauragio de tomada de contas especial, se houver dano
ao erario;

Analisar e emitir, tempestivamente, parecer sobre a regularidade das contas e da
execucdo do convénio;

Receber 0 objeto do convénio, quando concluido, nos termos avencados, atestando sua
efetiva execugéo;

No caso de inadimpléncia ou de paralisagdo parcial ou total injustificadas, assumir o
controle, inclusive dos bens e materiais, bem como a execugdio do convénio, podendo
transferir a responsabilidade a outro interessado, sem prejuizo das providéncias legais
cabiveis;

A obrigatoriedade do concedente divulgar em seu sitio eletronico institucional as
informacdes referentes a valores devolvidos, identificando o nimero do convénio e o
nome do convenente, nos casos de n3o execugio total do objeto pactuado, extingdo ou
rescisdo do instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONVENENTE

Para a consecugdo do objeto previsto na Cléusula Primeira do presente instrumento, o

CONVENENTE deve realizar as obrigagdes essenciais elencadas na IN CAGE 06/2016, dentre
os quais destacam-se:

L.
2.
3.

Executar o objeto conforme estabelecido no Plano de Trabalho;

Manter e movimentar os recursos financeiros recebidos na conta bancéria especifica;
Aplicar os saldos do convénio, enquanto no utilizados, em modalidade de aplicagéo
financeira lastreada em titulos da divida publica, vedada a movimentac&o dos recursos
em outras contas do convenente e o gerenciamento de outros recursos na conta bancéria
especifica;

Aplicar os rendimentos da aplicagio financeira referida na alinea anterior
exclusivamente no objeto do convénio, destacando-os no relatério e demonstrativos da
prestagio de contas, vedado o uso para ampliagdo ou acréscimo de metas ao Plano de
Trabalho pactuado;

Publicar o instrumento convocatério de licitagdo no prazo de 90 (noventa) dias, a contar
do recebimento da primeira parcela ou da parcela tnica;

Designar, mediante Portaria, servidor e respectivo suplente responsavel pelo
acompanhamento, registro e fiscalizagio dos contratos com terceiros para a execugio
do objeto do convénio, responsabilizando-se pelos recebimentos provisérios e
definitivos;

Registrar mensalmente no Portal de Convénios e Parcerias RS - Sistema de
Monitoramento de Convénios Administrativos, conforme Decreto n® 56.939, de 20 de
marco de 2023, as informagdes referentes a execugio do convénio, até o dia 15 (quinze)
de cada més, tendo como data-base o periodo relativo ao més anterior;

Notificar, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias ap6s a liberagio da primeira parcela
ou do repasse tnico dos recursos financeiros, o respectivo conselho local ou a instancia
de controle social da 4rea vinculada ao programa de governo que originou a
transferéncia, quando houver, e a Camara Municipal, para fins de acompanhamento,
fiscalizagio e avaliagio das agdes pactuadas, a qual devera ser acompanhada,
impreterivelmente, de copia do Plano de Trabalho assinado;

Av. Borges de Medeiros, 1501 / 14@ andar
Porto Alegre — RS
CEP: 90119-900
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12.

13

14.

15.

16.

17

18.

19.

20.
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SECHETARIA DE TRABALWO £

Comunicar a0 CONCEDENTE as datas de inicio das turmas previstas no Plano de
Trabalho, com uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis;

Atestar, na face do documento original comprobatério da despesa, o recebimento dos
materiais adquiridos ou da prestacdo de servigos;

Garantir que certificagio entregue aos alunos contenha o logotipo da Escola do
Trabalhador e do Microempreendedor do Rio Grande do Sul — ESTM.

Concluir o objeto conveniado, se os recursos previstos no convénio forem insuficientes
para a sua conclusdo, sob pena de ressarcimento do prejuizo causado aos cofres
publicos;

Apresentar Prestagiio de Contas Parcial, demonstrando o cumprimento de etapa ou fase
anterior, como condigo para liberagio da parcela subsequente;

Apresentar Prestagdo de Contas Final dos recursos recebidos, obedecidas as disposicdes
deste instrumento e da IN CAGE n° 06/16;

Devolver os saldos do convénio e dos rendimentos das aplicagdes financeiras, por
ocasifio da prestagio de contas ou da extingdo do convénio, que ndo tiverem sido
aplicados no objeto ou cuja regularidade de sua aplicac@io néo restar comprovada,
observada a proporcionalidade entre a contrapartida pactuada e o valor repassado pelo
CONCEDENTE;

Devolver os valores transferidos, atualizados monetariamente, desde a data do
recebimento, de acordo com a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagdo e de
Custddia - SELIC - para titulos federais, acumulada mensalmente, até o més anterior ao
do pagamento, e 1% (um por cento) no més do pagamento, sem prejuizo das agdes legais
cabiveis, acrescidos dos rendimentos das aplicagdes financeiras, no caso da extingéo
antecipada do convénio;

Divulgar em seu sitio eletrénico, em local de facil acesso, as informagdes referentes a
valores devolvidos, identificando o niimero do convénio e 0 nome do convenente, nos
casos de ndo execucio total do objeto pactuado, exting#o ou rescisdo do instrumento;
Garantir o livre acesso dos servidores do CONCEDENTE, da Contadoria e Auditoria
Geral do Estado (CAGE) e do Tribunal de Contas do Estado aos processos, documentos,
informacdes e locais de execugdo do objeto;

Comunicar, tempestivamente, os fatos que poderfo ou esto a afetar a execugédo normal
do convénio para permitir a adogio de providéncias imediatas pelo CONCEDENTE; e,
Manter as informagdes cadastrais atualizadas durante a vigéncia do convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
O prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 12 meses (365 dias), a contar da data da

publicago da simula no Diério Oficial do Estado.

Paragrafo tinico. A eficdcia do presente convénio fica condicionada & publicagdo de sua
stimula no Didrio Oficial do Estado.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Este instrumento podera ser alterado, por meio de termo aditivo, havendo concordéncia entre
as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, vedada a altera¢do do objeto

aprovado.

Av. Borges de Medeiros, 1501 / 142 andar
Porto Alegre — RS
CEP: 90119-500
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SECHTTARIA DE TRASALEG
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Paragrafo tnico. O prazo de vigéncia poder4 ser prorrogado, desde que haja manifestacdo do

fiscal do convénio, e que a CONVENENTE apresente:
1. os motivos detalhados que justifiquem o atraso ocorrido na execucdo € o prazo de

prorrogacéo solicitado;

2. as agdes que ja foram realizadas para sanar os motivos apresentados como justificativa

para o atraso,

extrato da conta corrente bancaria especifica;

4. descrigo detalhada dos itens do Plano de Trabalho que ja tenham sido executados,
assim como daqueles que ainda o serfio, contendo a porcentagem da execugdo do objeto
e a porcentagem dos valores ja realizados;

5. comprovante da emissio e da data de entrega da notificagdo descrita na Clausula
Sétima;

6. comprovante da publicagio do instrumento convocatério de licitagdo no prazo
estabelecido, bem como de sua prorrogagéo, se houver; e,

7. levantamento fotografico da execugdo do servigo.
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CLAUSULA DECIMA — DOS BENS REMANESCENTES

Os bens porventura adquiridos, produzidos, transformados, construidos, reformados ou
ampliados com recursos oriundos deste Convénio e remanescentes na data de sua concluséo ou
extingdo serfo de propriedade do CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA

FISCALIZACAO

A execucdo do convénio serd acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade dos
atos praticados e a plena e tempestiva execugio do objeto, devendo haver designagéo do Fiscal
do Convénio e respectivo suplente por meio de Portaria do titular do CONCEDENTE.

Paragrafo tinico. O CONCEDENTE ter4 o prazo de até 10 (dez) dias para emitir, por meio de
apostila no sistema FPE, Portaria publicada no DOE designando o substituto de Fiscal que tenha
incorrido em incompatibilizagio durante a vigéncia do convénio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS

O CONVENENTE realizar4 a prestagio de contas dos recursos recebidos em até 60 (sessenta)
dias contados na forma prevista no art. 33 da IN n°® 06/16 da CAGE, em conformidade com a
legislacdo vigente, ficando vedada a apresentagdo de documentos e despesas com data diversa
do periodo de vigéncia.

§ 1° No caso de Prestagdo de Contas Parcial, esta deverd conter os documentos

elencados no art. 34 da IN CAGE n°® 06/16, dentre os quais destacam-se os registros fotograficos

da execugdo dos servicos.

§ 2° A Prestagio de Contas Final deveré conter os documentos mencionados no art. 35 da IN
CAGE n° 06/16, dentre os quais destacam-se:
i Relatério de execucdo fisico-financeira, evidenciando as etapas fisicas e os valores
correspondentes & conta de cada participe;
i Relatério da realizagio de objetivos e metas avengadas, acompanhado dos elementos
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necessarios & comprovagdo do cumprimento do objeto do convénio;
i Fotografias da execugfo dos servicos;
iv No caso de realizagiio de curso, treinamento ou instrugdo, relagdo contendo as seguintes
informagdes:
a nome do evento, local onde foi realizado, data ou periodo de realizacdo,
nome do docente, treinador ou instrutor, € a carga hordria executada;
nome completo, nimero do CPF e do telefone, e-mail e assinatura dos participantes;

listas de presenca assinadas em cada etapa do evento; e,
cépia dos certificados de conclusdo do curso, treinamento ou instruggo.

®© 0o 0 o

§ 3° Os documentos fiscais comprobatorios das despesas realizadas devem:
i serem emitidos em nome do CONVENENTE, com identificagéo do niimero e nome do
respectivo convénio, do procedimento licitatério realizado, e do contrato firmado; e,
i conter ateste, efetuado por servidor competente devidamente identificado, do
recebimento de materiais e/ou da prestagdo de servigos.

§ 4° Estarfio sujeitas & glosa as despesas cujos documentos fiscais nfo atenderem ao disposto
no Pardgrafo Terceiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente convénio poder4 ser denunciado por iniciativa das partes a qualquer tempo, mediante
prévia e expressa comunicagdo, por escrito, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e,
independentemente deste prazo, rescindido de pleno direito no caso de infragéo a qualquer uma
de suas clausulas ou condigBes ou pelos motivos previstos no art. 38 da IN CAGE n° 06/16.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As controvérsias que ocorrerem durante a vigéneia deste instrumento serio solucionadas pelas
4reas técnicas, indicadas pelos participes, e poderfio ser objeto de auto composigdo no Centro
de Conciliagdo e Mediagdo do Estado, nos termos da Lei n° 14.794/15 e da Resolugéo n°
112/16/PGE. Em nfo sendo possivel a auto composi¢do, eventual conflito decorrente do
presente instrumento sera dirimido judicialmente, elegendo as partes, para tanto, o foro da

Comarca de Porto Alegre.

E, por estarem justos e acertados, os participes lavram o presente Convénio em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo firmadas, seguindo-se as
demais exigéncias e formalidades legais, para que produza os seus juridicos efeitos.

Porto Alegre, de de 2023.

Gilmar Sossella
Secretario Estadual do Trabalho e
Desenvolvimento Profissional

Av. Borges de Medeiros, 1501 / 142 andar
Porto Alegre — RS
CEP: 9011S-900



TESTEMUNHAS:

1) Assinatura
Nome
CPF:

2) Assinatura
Nome
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Alcindo De Azevedo
Prefeito (a) Municipal
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