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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS Evandro Luiz Vigira Lopes

PROJETO DE LEI N°. 027, DE 25 DE MARCO DE 2025.

ALTERA REDAGAOQ DA LEI MUNICIPAL N° 2.224/2003 PARA
EXTINGUIR CARGOS EM COMISSAO, ALTERA REDAGAO DA
LEI MUNICIPAL N° 3.150/2011 PARA CRIAR CARGOS E
ALTERAR NOMENCLATURA E ATRIBUICOES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Ficam excluidos do art. 30 da Lei Municipal n® 2.224, de 18 de margo de 2003, os seguintes cargos em

comisséo, gue sao, portanto, extintos:

01 Diretor de Escola com até 50 alunos matriculados icC 1
03 |Diretor de Escola de 51 a 150 alunos matriculados cC2
01 Diretor de Escola com mais de 150 alunos matriculados CcC3

Art. 2° Fica alterada a redagéo do art. 19 da Lei Municipal n® 3.150, de 20 de dezembro de 2011, para criar os seguintes

cargos em comissao:

| CARGOS EM “ _
! - i DENOMINAGAOQO {PADRAO
g COMISSAO | |

? [..] [-.] [..]

|

§ 01 Assistente Juridico 1.08
i Assessor Especial da Sec. de Planejamento,

! 01 ) ] . 1.08
3 Habitagdo e Meio Ambiente

o Assessor Especial da Sec. de Obras, Viaggdo e -

i 01 o 1.10
| Transito

Art. 3° Fica alterada a redacdo do art. 19 da Lei Municipal n°® 3.150, de 20 de dezembro de 2011, para dar nova
nomenclatura ao cargo de Assessor Juridico/Assiste Judiciario para Assessor Juridico e para alterar a nomenclatura do

cargo de Chefe da Assessoria Juridica - ASSEJUR para Procurador Juridico, bem como para modificar as atribuicdes

do ultimo cargo:

| CARGOS EM | N
' | DENOMINAGAO

| COMISSAO | | :‘
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T [.] [.]

’ 01 Assessor Juridico 1.15

(] -] (-]

01 Procurador Juridico 1.18

Art. 4° A descricdo, atribuicdes, requisitos de ingresso dos cargos criados e com redacéo alterada por esta Lei, constam
do Anexo |, que faré parte do anexo da Lei Municipal n® 3.150, de 20 de dezembro de 2011.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Trés Coroas, 25 de margo de 2025.
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ANEXO |

CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DA SEC. DE PLANEJAMENTO, HABITAGAO E MEIO AMBIENTE

PADRAOQ: CC 1.08

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Assessorar a Secretaria de Planejamento, Habitagdo e Meio Ambiente em atividades
estratégicas, elaboragio de projetos, andlise de politicas pulblicas e coordenag@o de agbes que visem o

desenvolvimento e a implementacéo de planos e programas municipais.

b) Descrigdo Analitica: Assessorar a Secretaria de Planejamento, Habitagdo e Meio Ambiente na formulagdo e
execucao de politicas publicas e programas municipais, realizando estudos e anglises sobre a viabilidade de projetos e
acdes governamentais. Elaborar relatorios, pareceres documentos técnicos necessarios a tomada de decis&o na
Administracdo Publica, assim como coordenar e acompanhar a execucdo de projetos e programas, garantindo a
integragdo entre as diversas areas da administragao municipal. Participar de reunides, seminarios e eventos
representando a Secretaria se for determinado, propondo melhorias nos processos de planejamento da gestéo, visando

a eficiéncia, bem como realizar atividades correlatas determinadas pelo gestor da Secretaria

Condigoes de Trabalho:
a) Geral: Carga Horéria Semanal de 35 horas;

b) Especial: Trabalho interno, bem como realizacio de visitas a érgéos, obras e locais de interesse e execucao de
atividades ligadas a Secretaria de Planejamento, Habitacio e Meio Ambiente.

Requisitos para provimento:

a) Instruco: Ensino superior completo ou em andamento
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CARGO: ASSESSOR ESPECIAL DA SEC. DE OBRAS, VIAGAO E TRANSITO

PADRAO: CC 1.10

ATRIBUICOES:!

a) Descrigao Sintética: Realizar e prestar assessoria direta ao Secretario da pasta, contribuindo para formulagao e
execucio de projetos, programas e obras relacionadas a infraestrutura urbana, mobilidade e seguranca de transito.

b} Descrigdo Analitica: Assessorar diretamente o responséavel pela Secretaria de Obras, Viagao e Transito, assim
como assessorar todos os assuntos relativos a secretaria, implementando melhorias, propondo projetos e politicas
publicas de interesse do Municipio. Realizar estudos de viabilidade técnica e financeira de agdes da secretaria para
intervencao de transito, mobilidade e infraestrutura. Acompanhar e auxiliar na fiscalizago de obras e servigos, visando
a eficiéncia, reducao de custos e aumento de qualidade. Elaborar relatorios, documentos e pareceres Necessarics aos
processos administrativos junto a secretaria, assim como realizar todas as atividades correlatas ao cargo e que forem

determinadas.

Condicdes de Trabalho:
¢) Geral: Carga Horaria Semanal de 35 horas;

d) Especial: Trabalho interno, bem como realizagdo de visitas a érgaos, obras e locais de interesse e execucdo de

atividades ligadas a Secretaria.

Requisitos para provimento:

b) Instrugio: Ensino medio
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CARGO: ASSISTENTE JURIDICO

PADRAO: CC 1.08

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintetica: Emitir pareceres, realizar atendimentos, em especial da Assisténcia Judiciaria Municipal,

responder a consultas e elaborar documentos juridicos que Ihe forem exigidos.

b) Descrigdo Analitica: Atender, no ambito administrativo e judicial as pessoas que Ihe forem encaminhadas, tanto
pela Administrag&o, quanto oriundas da Assisténcia Judiciaria Municipal, a fim de orienta-las quanto aos aspectos legais
e medidas cabiveis. Encaminhar os processos judiciais e administrativos, prestando orientag&o juridica. Comunicar e
orientar a respeito de tramitag&o processual e administrativa, participar de conselhos municipais e desempenhar

atividades corretas com a fungo, o que incluir toda a assisténcia judiciaria do Municipio.

Condicdes de Trabalho:
e) Geral: Carga Horéria Semanal de 35 horas;

f) Especial: O acompanhamento dos processos € 0 comparecimento as audiéncias em processos judiciais ou em
outras reparticdes publicas, bem como, coleta de documentos em orgaos pulblicos ou privados para uso em
processos ou expedientes sob sua carga s&o obrigagbes do cargo e poderdo ser deduzidas do periodo norma

de trabalho.
Regquisitos para provimento:
¢) Instrugdo: Curso Superior em Direito

d) Habilitago Funcional: diploma de Bacharel em Direito, com inscricdo regular no quadro da ordem dos

Advogados do Brasil.
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CARGO: PROCURADOR JURIDICO

PADRAQ: CC 1.18

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Emitir pareceres, responder a processos e consultas que Ihe forem submetidas pelo Prefeito e
Secretarios Municipais, emitir pareceres e interpretagbes de textos legais, confeccionar minutas e acompanhar a
elaboracio dos projetos de lei, vetos e outros instrumentos legais, interpor as acdes necessarias, bem como defender o

Municipio naquelas em que for réu, terceiro interessado ou de qualquer forma tenha interesse.

b) Descrigdo Analitica: Realizar a gestéo processual da Procuradoria Juridica, cumprindo e fazendo cumprir as
diretrizes emanadas das atividades juridicas desenvolvidas; atender e orientar o contribuinte; sugerir e adotar as
medidas que entender necessarias para a melhoria do servico; emitir pareceres, no &mbito administrativo, sobre
questdes juridicas, submetidas a exame pelo Prefeito e Secretarios examinar e redigir minutas de contratos e convénios
em geral, bem como acompanhar, revisar e redigir textos legais que Ihe forem encaminhados; elaborar projetos de leis &
decretos; proceder a andlise de documentos que Ihe forem encaminhados; acompanhar processos administrativos e
sindicancias: interpor as agdes necessarias para a defesa do patriménio do Municipio, bem como defendé-lo naguelas
am que for réu, terceiro interessado ou de qualquer forma tenha interesse na causa; exercer outras atividades
compativeis com a fungéo, de conformidade com disposicéo legal ou regulamentar, vistar editais de Licitacdo, defender
o Municipio junto ao Tribunal de Contas, emitir e participar de todo o procedimento de Consoércio Publico a que venha

participar o Municipio.

Condigdes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 35 horas.

b) Especial: Em razdo da disponibilidade integral, a critério do Prefeito Municipal, fica dispensada do ponto,

devendo atender sempre gue convocado a sede Municipal.
Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Curso Superior em Direito

b) Habilitagdo Funcional: diploma de Bacharel em Direito, com inscricdo regular na Ordem dos Advogados do

Brasil.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Presidente

Excelentissimos Vereadores e Vereadoras

Ao tempo em gque cumprimentamos Vossas Exceléncias encaminhamos, © Projeto de Lei em referéncia que
“ALTERA REDAGAO DA LEI MUNICIPAL N° 2.224/2003 PARA EXTINGUIR CARGOS EM COMISSAO, ALTERA
REDAGAO DA LElI MUNICIPAL N° 3.150/2011 PARA CRIAR CARGOS E ALTERAR NOMENCLATURA E
ATRIBUIGOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Primeiro & importante mencionar que as alteracoes pretendidas néo impactam no orgamento municipal, de
modo que se trata apenas de gestdo do quadro funcional de cargos em comissao, ja que sdo extintos cargos e criados

outros sem que isso impliqgue em aumento de despesa. Explicamos:

a) Sao extintos 5 cargos de Diretor de Escola, previstos atualmente no art. 30 da Lei Municipal n® 2.224, de 18 de margo
de 2003. Referidos cargos sdo de provimento em comiss8o, 0 que nao & possivel considerando que os Diretores e
Diretoras de escola sdo cargos efetivos, com FG. Assim, se regularizara a legislagdo municipal. Esses cargos
representam financeiramente, ja impactado no orgamento municipal, aproximadamente R$ 20.853,01 (vinte mil,

oitocentos e cinguenta e trés reais e um centavo).

b) Se pretende a criagao de 3 (trés) cargos em comissao, sendo que 2 (dois) s&o pelo padrdo 1.08 e 1 (um) pelo padrao
1.07. lsso representa, pela multiplicagdo dos coeficientes (1.08 — 30,19; 1.10 - 27,60), aproximadamente R$ 20.852,75

(vinte mil, oitocentos e cinquenta e dois mil e setenta e cinco centavos).

Ou seja, 0 que se esta criando nao tem impacto orgamentario, j& que existe extingdo de cargos para a criagéo

de outros. Sendo assim, passamos a justificar a criagdo de cada um dos cargos e das alteragdes pretendidas:

1. O cargo de Assistente Juridico é criado para regularizar uma situacdo que ja esta consolidada no Municipio. E de
conhecimento que as Administraces passadas se utilizavam de outros cargos em comiss&o, sem exigéncia de curso
superior em direito, mas para o exercicio de atividades privativas de advogado. Isso poderia trazer consequéncias para
os profissionais que ocupavam referidos cargos, ja que para assinar como advogado, & necessario provimento em cargo
que exija bacharelado em direito e inscricdo na OAB. Portanto, havera regularizagdo, na medida em que € criado o
cargo de Assistente Juridico e a profissional que ja atua na Administracdo em outro cargo sera realocada, regularizando

a questao.

2. O cargo de Assessor Especial da Sec. Planejamento, Habitacéo e Meio Ambiente é criado em razao da importancia
da secretaria para o desenvolvimento da cidade. Ora, & através da secretaria em referéncia que s&o aprovados projetos
e implementados programas que fazem girar a roda da economia. Sendo assim, o cargo de assessor auxiliara e
agilizara nao s6 as demandas do Municipio, mas facilitara a tramitaczo dos projetos dos municipes junto a secretaria.

Av. Jodo Corréa, n° 380 - Centro « Trés Coroas/RS - 95660-000 - www.trescoroas.rs.gov.br - prefeitura@pmtcoroas.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

3. O cargo de Assessor Especial da Sec. Obras, Viagdo e Transito, também decorre da necessidade cumprir com a
eficiéncia no setor, que estd, como & de conhecimento publico, sem muitos profissionais para a execugao das
atividades. E, nunca é demais lembrar que a secretaria em referéncia é a porta de enfrada de muitos servigos publicos,

o0 que demanda maior agilidade na sua prestagao.

4. A alteracdo no cargo de Assessor Juridico/Assistente Judiciario se refere apenas a alteracdo de nomenclatura, para
denomina-lo de Assessor Juridico. Isso facilitara na reorganizagao da Procuradoria, que ha pretensao em realizar em

um futuro ndo tao distante.

5. Por fim, com relacdo ao Cargo de Chefe da ASSEJUR, se pretende a alteragdo da denominagao para Procurador
Juridico, nomenclatura correta e adotada na estrutura administrativa. A alteracéo facilitara na reorganizagéo do 6rgéo,
que acontecera com o envio e projeto de lei futuro. Também foi incluida a atribuicBo de gestdo processual da

procuradoria, encargo necessario aos cadastros junto aos sistemas judiciais (processos virtuais).

Ante todo o exposto, e esperando a costumeira atencao dos membros do Poder Legislativo, aguardamos a

aprovagao do Projeto de Lei.

Tras Coroas, 25 de margo de 2025,

FABIEL CRISTOVAO PORT
Prefeito Municipal
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