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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS Cimara nﬂumupa! de Trés Comas
Evandro Lutz

Oficio n° 0193/2025

Trés Coroas, RS, 27 de fevereiro de 2025.

Exma. Senhora Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Trés Coroas

Vereadora Luciana Fogaca dos Santos

Resposta ao Pedido de Informacdo n° 02/2025

Prezada Presidente,

Em atendimento ao Pedido de Informacéo epigrafado, formulado e firmado pelos
vereadores da bancada do Movimento Democratico Brasileiro (MDB), esclarecemos que:

A parceria com Organizagées da Sociedade Civil (OSCs) pode ocorrer de diversas
formas, conforme a legislagdo vigente, especialmente a Lei n° 13.019/2014 (Marco
Regulatério das OSCs — MROSC).

Todas as informagdes envolvendo as parcerias e repasses de valores pode ser
acessada por qualquer cidadao no site:
http:/firansparenciabrasil.trescoroas. rs.gov.br/pronimtb/index.asp?acao=18&ifem=1. No
mesmo local, campo licitacon cidad&o é possivel acessar todos os instrumentos juridicos
firmados com as Organizacées da Sociedade Civil. Atualmente, o Municipio de Trés
Coroas possui ativa parcerias com o CONSEPRO, APAE e BOMBEIROS
VOLUNTARIOS, conforme atestam os Termos de Fomento que seguem em anexo. Nos
mesmos documentos é possivel acessar a forma de fiscalizagcdo e quais os fiscais
designados para cada relacio.

Av. Jodo Corréa, n°® 380 - Centro - Trés Coroas/RS - 95660-000 - www.trescoroas.rs.gov.br - prefeitura@pmtcoroas.com.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

Importante destacar, que no sife do Municipio de Trés Coroas, existe secéo
exclusiva para o] lancamento das parcerias firmadas
(httos://www.trescoroas.rs.gov.br/publicacoes/parcerias/). Nao obstante, esse local nao é
atualizado desde o ano de 2022. A atual administragéo ja determinou que o local seja
devidamente atualizado, com o escopo de conferir maior transparéncia nas relagées entre
o Municipio de Trés Coroas e as Organiza¢des da Sociedade Civil.

Em caso de descumprimento das obrigagdes contratuais, as sangoes cabiveis sao
as previstas na legislagdo anteriormente citada, além das demais penalidades previstas
na esfera administrativa, civel e penal.

Todos os documentos relativos as parcerias, inclusive prestacdes de contas, estao
disponiveis na sede do Executivo e poderao ser acessados por qualquer Edil mediante
simples solicitagcdo a Secretaria de Administragdo. Oportuno destacar que a impressao ou
digitalizacdo de todos esses documentos, atentaria aos principios da eficiéncia, da
economicidade e da celeridade.

Permanecendo a disposicdo para eventuais esclarecimentos, aproveitamos a
oportunidade para reiterar votos de elevada estima e consideragao.

Atencios
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 1.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

TERMO DE FOMENTO

CONTRATO Ne 001/2025

O Municipio de Trés Coroas, inscrito no CNPJ sob o n2 88.277.603/0001-86, situado na Av;_Joao Correa n2 380,
Bairro Centro, CEP 95.660-000, Rio Grande do Sul - RS, neste ato devidamente repll'les;_nttada pelo Prefeito
Municipal, Sr. Fabiel Cristdvdo Port, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado nesse Munluplo no exercicio
de suas atribuicBes legais e regulamentares, doravante denominado Municipio e a Orgamzat;ao da Sociedade

Civil Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — Trés Coroas, situada a Rua Aguas Bran" s, “ne 300, Bairro

Aguas Brancas, CEP 95.660-000, Rio Grande do Sul - RS, neste ato dewdamente ri 'resentada pelo seu

Presidente, Sr. Cicero Solano Stapassola Stahl, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob 0 613 350.700-44,
residente e domiciliado na Rua Doze de Maio, n2 631, nesse Municipio, doravante denommada 0OsC, com
fundamento no art. 31 Lei Federal n2 13.019/2014 Inexigibilidade n® 001/25 — Processo 001/25 bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento,

na forma e condigBes estabelecidas nas seguintes cldusulas:

1. DO OBIJETO

equipamentos utilizados nos atendimentos e manutencio de estrutura fisica, conforme }l’lano de Trabalho
i

anexo a esse instrumento.

| 1emES | 22MES | 3eMEs 4e MEs i 1] 62 MES
META | JANEIRO/25 | FEVEREIRO/25 | MARGCO/25 ABRIL/25 MAIO/25 . JUNHO/25
| RS 86.000,00 | RS 86.000,00 | RS 86.000,00 RS 86.000,00 86.000,00 | 86.000,00

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

2.1 A presente parceria tera como gestor pela Administracdo Municipal o Sr(a). CARLA DANIELA“ESTIGARRIBIA

SILVA, conforme Portaria n? 38 de 10 de janeiro de 2025. *
2.2 A presente parceria terd como Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo os seguinte
Portaria n? 39 de de 10 de janeiro de 2025.

a) Sr(a). Queli Ferrari Braz Keller




= b) Sr(a). Gislaine Petry Stahl

~ ¢} Sr(a). Rafael Blumm

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administragdo Publica repassard a OSC o valor de R$ 516.000,00 (qhinﬁé‘ht‘bs € dezesseis mil
reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Aplicacdo anexo a este Termo de Fomento.
3.2. O repasse correndo as despesas & conta da dotacio orcamentéria CL 2. 019-3.3. 5 0 43 01 04 (1533).
3.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 0s. cre‘d;to e;empenhos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida. |
3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduudo até a etapa

gue apresente funcionalidade, mediante aprovacéo prévia da Administragdo Plblica.

4, DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracdo Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo; que faz parte

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parcerl - a;Administracdo
Plblica poderd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se‘ elt a 0SC, e sem

gue esta tenha direito a qualquer indenizacdo no caso daguelas ndo serem regularlzad dqntro do prazo

estabelecido no termo da notificacio;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

il

|
VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os d|rE|tos

histas, sociais e

previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da 0OSC;

b3
VIl - Apreciar a prestagao de contas parcial, quando houver, que deverd ser apresentada em até 30 dias

apos o fim de cada parcela recebida;

IX — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 60 dié‘s-co’rftqd da data de seu
f ;
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determi nada, prorrogavel jUS [ amente por igual

periodo, devendo ser analisada pela Administragio Municipal em até 30 dias,

IX — Publicar, por meio da Secretaria de Administracdo, o extrato deste Termo de For nff:io na imprensa

oficial do Municipio.




4.2. Compete a OSC: &

| = Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pfe]aﬁ&rqmiéiragéo Publica,

observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas 4 aplicagio dos recursos; .

. R Ll
Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n2 13.0]29/20"154, do Decreto

e li‘
Municipal n®2.784/2017, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma so]idalr execugdo das

atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;
modo gratuito,

i

ecessarios para a

\ entiva e corretiva

' mdo de obra

4t

causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,

praticados por seus empregados;
X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional em e

em razdo da execuc¢do desse Termo de Fomento;

publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagé’ol, ao ge

; ; B G e ]
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracio Publica,

<y ik :
decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fc e aplicadas,

3




I
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifl

prestagdes de contas; e

Fomente e a drea de atuagdo da organizagdo, cuja mensuracio econémica sera fe|ta a part|r do plano de

trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de restltwgao integral dos

recursos; i

- : : . ! i |
XVi- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e finapceiro;; dos recursos

de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administracio Publica der causa ao atraso;.
|
VI — efetuar pagamento de despesas bancarias;

VIl - transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancéria

|
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes

que caracterizem promogao pessoal; e

rcimento;

n® 13.019/2014. i i
5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser deposfta |0S

especifica no Banco Banrisul, Agéncia 0948, Conta n2 06.004545.3-1.

onta corrente



i
g

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,. éétando sujeitos as

mesmas condigGes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasifo da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo da parceria,’0s saldos financeiros

l it i
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo

devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada medlante transferéncia

eletrénica sujeita a identificacdo do beneficirio final e & obrigatoriedade de depésito'em’ onta bancéria.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos®:

a) até 30 dias do término de cada parcela recebida (se a duragdo parceria ter sua Vlg"enL:Ia de 12 meses);

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestagdo de Cont'

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresenta‘ga

n? 13.019/2014, Decreto Municipal n2 2.784/2017.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA ;
7.1. O presente Termo de Fomento vigorard a partir de 10/01/2025 até ?0/435./2325‘, podendo ser

prorrogado mediante solicitacio da organizacio da sociedade civil, devidamente formalizada'e justificada, a ser

7.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pe]q ' i ;tragé‘o Publica
quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada aofe to perfodo do atraso
| (i

verificado.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO ko
8.1. A Administragcdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprime}_nté d to da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmarégparc'é om 6rgdos ou
entidades publicas. 3

8.2. A Administragio Publica acompanharé a execugdo do objeto deste Termo de Fomento através de seu

gestor, que tem por obrigacdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que com ou possam

ik
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na‘gesta Lrecursos, bem




Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas parcial e fiﬁal}.c ase no relatério

técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n2 13, 019/2014; i

designada.
8.4. A Administracdo Publica, por meio da Secretaria responsével pela parceria, emlt
monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeterd a Comissdo de Monitoramento ‘e Avaluagao designada,

que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao ;;_le contas pela OSC.

8.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejlizo di outros elementos,
conterd:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneflmo social obtido

em razdo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabeleudos e provados no plano

de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administraggo Publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados peta Qs ' prestagdo de

contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.
\‘ -‘i::

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo no amblto'da fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorrenma dessas uditorias.

8.6. Na hipétese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo ev;de ciarfirregularidade ou

para, no prazo de

e

inexecucio parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a Organizacdo da Sociedade: :
trinta dias:
| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigagdo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da |rregular|da imprimento da

obrigagado.

Monitoramento e

execucdo da

mn risco a execucdo

do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade

pela execucdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO




9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comuni;ajq e;éa intengdo no

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as :resqpns‘%bilidades das

obrigacBes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

9.2. A Administragdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomento

das seguintes situagdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

do ?ﬁa constatacio

Il - Retardamento injustificado na realizagio da execucdo do objeto deste Termo de Eoﬁheq’to;

Il - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

| ¥
10.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto

Municipal n® 2,784/2017 e da legislacdo especifica, a administragio publica municipa -‘?péa:i:le:%a', garantida a

prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar 8 organizacio da

as sancdes de:

| - adverténcia;

Il - suspens&o temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n2 13 019/2C"

ade civil parceira

caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram par

publica municipal.
10.4 A sancdo de suspensdo tempordria impede a organizacio da sociedade’ c."i;w‘

chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6érgdos e entidades ‘da"‘adm

municipal por prazo ndo superior a dois anos.

hliaridades do

; dministracdo

.de participar de

in 'tra;ao publica

cooperagao.

ld_opeidade é de

ou ir.'ﬂe acordos de
il




presente instrumento, caberd recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contad

decisdo.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS PREE

11.1. O foro da Comarca de Trés Coroas € o eleito pelos parceiros para diri

oriundas do presente Termo de Fomento. |
11.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,
prévia tentativa de solucio administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, q’orﬁfa participagdo

if t ;_ﬂ i .
da Procuradoria do Municipio, da qual seré lavrada ata, ou por meio de documentos expreséos,a%sobre 0s quais
! wE e

se manifestard a Procuradoria do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento,

teor e forma, para todos os efeitos legais.

TESTEMUNHAS:

Associacdo de Pais € Amigos dos
Excepcionais—Trés Coroas
Cicero Solano Stapassola Stahl

| osc




TERMO DE FOMENTO

CONTRATO N2 007/2025

O Municipio de Trés Coroas, inscrito no CNPI sob o n2 88.199.971/0001-53, situado na Av. Jodo Cdirrea 380I Bairro Centro, CEP

95.660-000, Rio Grande do Sul - RS, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Mummpal S Fablel Cristévdo Port,

brasileiro, divorciado, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atrlbulgoes Iegais e regulamentares,

doravante denominado Municipio e a Organizacdo da Sociedade Civil Associacdo de Bombeiros Voluntarlos de Trés Coroas,

situada & Rua da Industria, n2 505, Bairro Centro, CEP 95.660-000, Rio Grande do Sul - RS, neste ato dewdamente representada

pelo seu Presidente, Sr. Juliano Volkart, brasileiro, casado, portador do RG n° 4008452064 SSP RS‘ .to no CPF sob o n°

587.128.360-87, residente e domiciliado na Rua Guaruja n2 78, nesse Municipio, nesse Munl:lplo, d ra nte denominada OSC,
com fundamento no art. 31 Lei Federal n2 13, 019/2014 Inexigibilidade n° 0052025 — Processo 006/2025 bem como nos
principios que regem a Administracio Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo dé Fomento, na forma e

condi¢Oes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBIETO i

de interesse plblico e

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condicdes para a execucao de pro;eto
reciproco em regime de mutua cooperacio da Administragdo Plblica e da Organizacdo da Souedade Cwl,'f‘conforme Plano de

Trabalho e Plano de Aplicagiio, cujo objeto é conceder auxilio financeiro visando estruturar e opera : ona[ zar}?manter e equipar a

estrutura dos Bombeiros Voluntérios local, que tem por finalidade o desenvolvimento e apmo ;fldéaes de Defesa Civil

municipal, o atendimento de urgéncia e emergéncias, atendimento pré-hospitalar, a protegdo e o salvam‘ to dos bens e da vida

& promover a salde dos habitantes do municipio de Trés Coroas, do transporte inter-hospitalar, e aumllar nas agoes e demandas

executadas pela SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E TRANSITO (exemplo: lavagem de ruai e desentuplmento de
encanamento da rede pluvial e de esgoto, entre outros), e SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMEUNTO ‘ABITA(;AO E MEIO

i

AMBIENTE (exemplo: recolhimento de animais silvestres e animais domésticos em situacdo de nsc‘ séo de drvores que

f CMETA | 1eMES | 2emEs 3°MEs | 4emMEs | semEs |

| RS RS RS RS | RS

5 | 90.000,00 | 90.000,00 | 90.000,00 | 90.000,00  90.000,00
META  7eMES | seMES | SeMES | 10°MEs 112 MEs

5 . RS RS RS | RS RS

: | 90.000,00 | 90.000,00 | 90.000,00 | 90.000,00 ~90.000,00

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO j
2.1 A presente parceria terd como gestor pela Administragdo Municipal o Sre Tlago Ricardo da Sliva contorifrje Portaria n2 69 de
B

17 de janeiro de 2025,




17 de janeiro de 2025.
= a) Sr. F&bio Alberto Ruppenthal — PRESIDENTE
== b) Sr. Augusto Dreher

=~ ¢) Sra. Melina Dreher Siebel

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administracdo Publica repassard a OSC o valor de RS 1.080.000,00 (Hum mlihao e'om 'ia 'mil reais), conforme
cronograma de desembolso, constante no Plano de Aplicagdo anexo a este Termo de Fomento sendo Ue a vencimento da
primeira parcela ocorrera até o primeiro dia util do més subsequente a que se referem as parcelas i

3.2. O repasse correndo as despesas a conta da dotagdo orgamentaria CL 2.008 - 3.3.5.0. 41 01. 06 (8094}

3.3. Em caso de celebrac¢do de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de
cada parcela da despesa a ser transferida.
3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, 0 quantitativo poderd ser reduzu:!q atélla etapa que apresente

funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administragdo Publica.

4. DAS OBRIGACf)ES DAS PARTES !
4.1. Compete a Administragdo Publica: i
| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,‘iéqu rte integrante deste
Termo de Fomento e no valor nele fixado; | ] |
Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a respon;sab'ilijdédle (gl‘a 0OSC pelo perfeito

cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por injrt-_:ggulandades constatadas;

I
Ill - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das lagﬁ‘e f|xando lhe, quando ndo

pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la; |

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as. devldas regularizagoes

i

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a; Adm mstr‘ gao Publica podera

ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer

indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da;an:_tlf

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento; f!:

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas; so jis e previdenciarios

dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIIl — Apreciar a prestacio de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada ematé dlas apos o fim de

cada parcela recebidg;

IX — Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até 60 dias, contado da'data d ‘recebimento ou do

cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual perl'ocio, d endg ser analisada pela

Administragdo Municipal em até 30 dias. ‘ i i
IX — Publicar, por meio da Secretaria de Administracdo, o extrato deste Termo de Fo_menfé.ina mprensa oficial do

Municipio.




4.2. Compete a 0SC: i
ks

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracs
disposicBes deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais

subsidiaria da Administracio Plblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do dbje"
|8 s

sua execucao;

nos prazos estabelecidos neste instrumento;
IV - Indicar ao menos 1 {um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidéria, p_jeiéi
cumprimento das metas pactuadas na parceria; ‘t
V — Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gra‘tutto,j
VI - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios parg a
e acBes pactuadas, através da implantagio de manutengdo preventiva e corretiva predial e dé ' odjclas{“?‘-os instrumentais e

equipamentos;

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagSes técnicas de toda a rrjao

execucdo desse Termo de Fomento;
XI - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desénvol

desta parceria; I
XIl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:

registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

ko .
‘0le interno e do Tribunal

especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, d? c

de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Terrhd?

locais de execucdo do objeto;

obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e aplicadas, exclusivamenté,
:

devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as prestagdes de contas; e




[ X
XV — Restituir a Administracdo Pliblica os recursos recebidos quando a prestacio de contas f valiada como irregular,

depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC poderéd solicitar: autorizacio para que o

ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de a¢Bes compensatérias de interesse plblico, med ante a apresentacédo de

novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a drea de aituéic;é:'o da organizagdo, cuja
| bt H

mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que néo tenha havido ufraude e ndo seja o

caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI-a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que

; o . . . 38 s
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal. |

5 DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das cldusulas pactuadas neste Termo de Fomento,

sendo vedado:
| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria; |
ovada a adequacdo do

plano de trabalho pela Administragio Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida ni _]al 0 de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

‘Z*.l

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo guando o fato gerad‘orj'dé degpesa tiver ocorrido

durante sua vigéncia ou se a Administracio Publica der causa ao atraso;
VI — efetuar pagamento de despesas bancarias; |

VIl — transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

VIIl — retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;|
IX — realizar despesas com:
8

ora, 'dos prazos, salvo se

decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagdo de recursos financeiros; i

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao bbje 0 da parceria, de carater

e caracterizem promogao

educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imaggns;‘
pessoal; e |
oral ne 13.019/2014.
5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conff:él e ‘especifica no Banco
Sicredi, Agéncia 0109, Conta n2 29.154-6. | |

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando 5Ujeifo rn;esmas condigBes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos. :

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos finané;ei'ros’r're maﬁpescentes, inclusive

e
0s provenientes das receitas obtidas das aplicaces financeiras realizadas, serdo devolvidos & Adminis acao Publica no prazo
3l 1

improrrogavel de 30 (trinta) dias.




6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacdo de Contas Final.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada conforme a’ LEI Federal n2 13.019/2014,

Decreto Municipal n2 2.784/2017. i

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

no prazo maximo de trinta dias antes do fim da parceria.
7.2. A prorrogacio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento serd feita pela Admlnlstr

causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso venflcado

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promoverd o menitoramento e a avaliagdo do cumprimento do obj(:etd
i

obrigacdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

adotadas para sanar os problemas detectados;

e e
Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas parcial e final, com base no '

monitoramento e avaliacio de que trata o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014;

8.4. A Administracio Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitird relatorlo téc

avaliacio da parceria e o submeterd a Comissio de Monitoramento e Avaliacdo des;gnada‘

| - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas; ' |

i’neter as atividades

dotadas ou que serdo

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneﬁcno socia obtido em razdo da

execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de traba

Il - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;




V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no émbitoid fiscaliza Jo preventiva, bem
como de suas conclusdes e das medidas gque tomaram em decorréncia dessas auditorias. !
8.6. Na hipdtese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar irregularidade ol inexecugdo parcial do

objeto, o gestor da parceria notificara a Organizac8o da Sociedade Civil para, no prazo de trinta dias: -

| - sanar a irregularidade; ‘
Il - cumprir a obrigag¢do; ou :i‘

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumpnme d obrigacdo.

i
8.7. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monltoramento e Avallagao poderdo
realizar visita in loco, da qual serd emitido relatorio. ' :
8.8. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Plblica e pelos 6rgéos de controle, a, execugdo da parceria serd

acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente. ;

forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

. - i g s
9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa mtengao o prazo minimo de 60

(sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrlgagoes e credltados os beneficios no

periodo em que este tenha vigido.

statacdo das seguintes

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quandqi d':;aj' con
situagdes: |
| - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execucio do objeto deste Termo de Fomento, i §

Il - Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGCOES

10.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as no'i'ma_s‘ ecreto Municipal n2

‘-defesa nos moldes do

2.78402017 e da legislacdo especifica, a administracdo publica municipal poders, garantida a ‘pr:é_v‘
Processo Administrativo Especial, aplicar & organizagdo da sociedade civil parceira as sangdes de: o
| - adverténcia;
Il - suspensdo temporaria nos termos doinciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014; e
1l - declaragdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n2 13. 019&014

10.2. A sancio de adverténcia tem cardter preventivo e serd aplicada quando verificadas n'npr"” |ed_éjdes praticadas pela

44-1_

organizacio da sociedade civil no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de penalldade ma|s g

10.3. A sangdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verzflcadas |r
execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penalldade mals
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as c1rcun5tant:las agr ‘ou atenuantes e os

danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.




10.4 A sancio de suspensdo tempordria impede 2 organizagio da sociedade civil de partlmpar d {chamamento publico e

celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos e entidades da administracdo publica municipal por prazo n "superlor a dois anos.

10.5 A sancdo de declaragdo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil| dé:‘partlmpgr de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, ?nto perdurarem 0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autorldade qu _Aapllcou a penalidade, que
ocorrerd quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica municipal pelos prEJUIZOS resultantes, e apds
decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da sancio de declaragdo de inidoneidade. i

10.6 A aplicacgo das sangdes de suspensdo tempordria e de declaragdo de m|done1dade é de:
Secretario Gestor do termo de colaboragao, de fomento ou de acordos de cooperagdo.

10.7 Da decisio administrativa que aplicar as sangdes previstas nos incisos 1all da Cléu ula: 10.1 do presente

instrumento, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia da demsao

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Trés Coroas € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer davi oriundas do presente

Termo de Fomento.

11.2. Antes de promover a acgo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratatlvas para prévia tentativa de
"dorla do Municipio, da

d E‘Mumupm.

solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagédo da' Proc

qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se manifestard a Procura'

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho anexo.

" ) i e i
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias gugl teor e forma, para

todos os efeitos legais.

Municipio de Trés Coroas, 24 de janeirc de 2025.

TESTEMUNHAS:

Fabiel Cristévéo Port
Prefeito Municipal

Trés Coroas
Juliano Volkart,
0sC




TERMO DE FOMENTO

CONTRATO N2 010/2025

O Municipio de Trés Coroas, inscrito no CNPJ sob o ne 88.277.603/0001-86, situado na Av.Jodo Correa, ne 380,
Bairro Centro, CEP 95.660-000, Rioc Grande do Sul - RS, neste ato devidamente repreéentada pelo Prefeito

Municipal, Sr. Fabiel Cristévdo Port, brasileiro, divorciado, residente e domiciliado nesse'Mun'

|p|0, no exercicio
de suas atribuigBes legais e regulamentares, doravante denominado Municipio e a Orgamzagao da Sociedade
Civil Conselho Comunitario Pro Seguranga Plblica - CONSEPRO, situada a Rua Mundo Novo .n2 130, Bairro

Centro, CEP 95.660-000, Rio Grande do Sul - RS, neste ato devidamente representada pelo_seu:'Premdente Sr.

Adiomar Reinaldo dos Santos, brasileiro, divorciado, portador do RG n® 1017489211 in nb CPF sob o n*

351.628.640-72, residente e domiciliado na Rua Estrada Geral de Serra Grande n° 1550 E;se Municipio,

I = |I
doravante denominada OSC, com fundamento no art. 31 Lei Federal ne 13. 019/2014 Inemglbllldade n°

006/2025 — Processo n2 007/2025, bem como nos principios que regem a Admmtstragao Publlca e demais

normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelemda"‘ nas seguintes

cldusulas:

1. DO OBIETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condicbes para a execugao de projeto de
oH:

ao"envolwdos na

seguranca publica, condigBes de trabalho, fornecendo equipamentos, utensilios, Imaten :s e expediente,

limpeza e alimentagdo, reformas e manutences necessarias em prédios e viaturas, contrata;ao de servigos,

despesas com pessoal, pagamento de impostos e taxas necessarios para o bom andamento da entldade bem

Trabzlho e Plano de Aplicagdo anexo a esse instrumento. 21" -

1.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

[ 6 MES

META 12 MES 22 MES 32 MES 42 MEs 52 MES

o ;4‘_

R$ 56.100,00 | R$ 56.100,00 | RS 56.100,00 | R$ 56.100,00 RSiSG.;I.q)(J,E 0 RS 56.100,00
| i I |

META 72 MES 82 MES 9e MES 102 MES 112 MES | | 122 MES

] R$56.100,00

RS 56.100,00 | R$ 56.100,00 | RS 56.100,00 | R$ 56.100,00 | R$ 56,100

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

2.1 A presente parceria terd como gestor pela Administragdo Municipal o Sr. Tiago Rlcardo

Portaria n? 067 de 17 de janeiro de 2025.

2.2 A presente parceria tera como Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo os seguintes.

Portaria n® 068 de 17 de janeiro de 2025.




— a) Sr(a). Natd Mateus Marchiori Ratzlaff - Presidente
— b) Sr(a). Melina Dreher Siebel
— ¢) Sr(a). Giordana Rita da Silva

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1. A Administracdo PUblica repassard a OSC o valor de RS 303.600,00 (Trezentos e tres mil e seiscentos

reais), referente ao item (01), conforme cronograma de desembolso, constante no Plar_l'o Apllcagao anexo a

este Termo de Fomento, sendo que a vencimento da primeira parcela ocorrerd apds a assinatura do contrato, e

a demais até o décimo quinto dia Util do més de competéncia a que se referem as par:i:e]'

3.1.1. A Administracdo Pulblica repassara a OSC o valor de R$ 369.600,00 (Trezentos‘e sessenta e nove

mil e seiscentos reais), referente ao item (02), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de

ia OCOFI'EFB apos a

+ "li
ue 'se referem as

041 (708).

s e .empenhos para

cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd se uzido até a etapa

que apresente funcionalidade, mediante aprovagdo prévia da Administracdo Publica. '

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1, Compete a Administragdo Publica: | f

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolsgf,' er que faz parte

integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado; !
sabilidade da

uaﬁjto a terceiros,

ou por irregularidades constatadas; i
IIl - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na exécq
Ihe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la; ‘ i
IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
regularizacGes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto destajPa"

e . . . . . i
Publica podera ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a qlie s
1

estabelecido no termo da notificacdo;

- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;




VI| - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e

previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da 0SC;

apos o fim de cada parcela recebida; |
|X — Apreciar a presta¢do de contas final apresentada, no prazo de até 60 dias, conta

b
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justi

periodo, devendo ser analisada pela Administracdo Municipal em até 30 dias. :

oficial do Municipio.

|
?{
4.2. Compete a OSC: ‘

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado ﬁje a¢do Publica,
observadas as disposicdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursosE

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Te;r

- . o R
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragdo Publi

Municipal n? 2.784/2017, nos prazos estabelecidos neste instrumento; |
IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma sollidéria .

atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

ecessarios para a

a e corretiva

da 'a: mdo de obra

VIIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e pre dénc{érios aos seus

trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento,! pelaiindenizacio de dano
‘ i

imprudéncia,

0 ou preposto,

em razdo da execugdo desse Termo de Fomento; \
il
|

X! - Responsabhilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobhilidrios necessarios 'a;g:aj_. lvimento das

acdes objeto desta parceria; i




XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compéde a equipe técnica, ta : q_mé? diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
XIll — Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir'o liv

publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avallagao ao estor a parceria, do

KIV = Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nao utilizados,

obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Admlmstragao Pubhca a55|m como as recejtas

exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo é:sp :

prestagbes de contas; e

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos guando a prestat;ao de
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que
| és de interesse
publico, mediante & apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto déscrlto 6 neste Termo de
Fomento e a drea de atuacdo da organizacio, cuja mensuracdo econdmica sera felta a partfr do plano de

trabalho original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de res tul(;ao integral dos

recursos; |

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo euf

recebidos, inclusive no que diz respeito &s despesas de custeio, de investimento e de pe 550

5 DA APLICAGAO DOS RECURSOS

de trabalho;

IV - Pagar despesa realizada em data anterior 3 vigéncia da parceria;

St

V - Efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa

tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administraciio PUblica der causa ao atraso;
VI - Efetuar pagamento de despesas bancarias; i.

VIl —transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarjas;

i

£
VIl = retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterlor ressarc

IX — Realizar despesas com:




a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos

T O

prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberagdo de recursos fin

de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,

que caracterizem promogdo pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as emgenmas do art‘_

ne 13.015/2014.

mesmas condicdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisio ou extingdo da parceria

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeira
devolvidos 3 Administracio Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias.
5.5. Toda a movimentacdo de recursos no &mbito da parceria serd reallzada med

eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de deposﬁo;em}s J

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

\i'

i il
anceiros,;

da parceria,

i
simbolos ou imagens

46§5da Lei Federal

estando sujeitos as
i

Idos financeiros

5T ~
realizadas, serdo

nfﬁé transferéncia
it L.
onta bancaria.

a) até 30 dias do término de cada parcela recebida (se a duragdo parceria ter sua Vlgeqma"de 12 meses);

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacdo de Cont
6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentaId

ne 13.019/2014, Decreto Municipal n® 2.784/2017.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

verificado.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

entidades publicas.

a Lei Federal

[112/2025, podendo

ada‘e justificada, a




8.2. A Administragdo Pdblica acompanharé a execuciio do objeto deste Termo dej: Fo
gestor, que tem por obrigacdes: B
I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria; :
Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que compro etam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na ges 0s :recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas dete?tados
Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas parcial e fiﬁal, ‘cb :bafe no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n2 13.019/5201.4'

il 5%

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades'de monitoramento e

avaliacdo.
8.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e|AvaI|a

designada.

contera:
I - Descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto!do

de trabalho; ‘ i

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracio Publica;

contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste ermo' e Fomento.

a fiscalizagdo

preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorrencia de as'auditorias.
‘ regularidade ou
inexecucdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a Organizacdo da Sociedade #a, no prazo de
trinta dias:

| - Sanar a irregularidade;

Il - Cumprir a obrigac3o; ou

obrigacdo.

8.7. No exercicio de suas atribuicBes o gestor e os integrantes da Comissa

Avzliagdo podergo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.




8.9. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar'f'efh risco a execucdo
do plano de trabalho, a Administracio Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferjr a responsablhdade

pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunlcar essa intengdo no

5 ” i

onsabilidades das

prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as res

obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
9.2. A Administracdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Fomen .

das seguintes situacdes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

10. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES ‘

10.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com: ormas do Decreto
Municipal n® 2.784/2017 e da legislacdo especifica, a administragdo publica mumc1 )
prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, aplicar a organizacdo da
as sancgoes de: I

| - Adverténcia;

| W
irregularidades na celebracio, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e nio seju‘st icar.a imposicdo da

; uliaridades do
caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela pro\.flerar ara ajadministracdo
publica municipal.
de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e ent|dades \d : nfstragao publica

municipal por prazo ndo superior a dois anos.




administracdo plblica municipal pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo de
da sangdo de declaracdo de inidoneidade.

10.6 A aplicagdo das sancBes de suspensdo tempordria e de declaragéb 'c;ie i:do_ﬁeidade é de

competéncia exclusiva de Secretdrio Gestor do termo de colaboragdo, de fomentq‘s‘q‘tl ‘e:’e acordos de
cooperagao. | f
10.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sancées previstas nos incisos I a III ;-Cl'a.‘:iusula 10.1 do
presente instrumento, caberd recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contad ) 'c’ikat de ciéncia da

decisdo.

11. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

g
11.1. O foro da Comarca de Trés Coroas é o eleito pelos parceiros para .fdiriim quer ddvidas
i

11.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriaménte' aréo ratativas para

se manifestard a Procuradoria do Municipio.

12. Dlsposu;ﬁes GERAIS

il
':Ju‘aé) vias de igual

teor e forma, para todos os efeitos legais.

TESTEMUNHAS:

Fabiel Cr|stouao Port
Prefe.rto Munfc:pa!

Conselho Camunitdriq'Pro Seguranca
Publir:a CONSEPRO

Adiomar Remaldo ‘dos,Santos




