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PROJETO DE LEI N° 019, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

Autoriza o Executivo a aumentar em 02
(dois) o nuamero de cargos de
Assistente Social, alterando o artigo 3°
da Lei Municipal n° 3.150, de 20 de
dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a aumentar em 02 (dois) os cargos
de Assistente Social, alterando o artigo 3° da Lei Municipal n° 3.150, de 20 de

dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Denominag¢do da Categoria Funcional N° de cargos Padréo
(.)
Assistente Social 07 16
(--)

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei correrao por conta das seguintes
dotacdes orcamentarias: Atividade 2101 - 31.90.11 e 31.90.13 e Atividade 2057 —
31.90.11 e 31.90.13.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Trés Coroas, 19 de fevereiro de 2025.

Assinado de forma digital por

FABIEL CRISTOVAO (azeL cristovao
PORT:40085074004 gc;gl: 3%822053?3‘? 3:38:37 0300

FABIEL CRISTOVAO PORT
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS

JUSTIFICATIVA
Senhora Presidente,
Senhores Vereadores,

FABIEL CRISTOVAO PORT, Prefeito Municipal de Trés Coroas, no uso
de suas atribuicdes legais, vem respeitosamente a presenca dos Nobres Edis

apresentar o seguinte projeto de lei:

“Autoriza o Executivo a aumentar em
02 (dois) o numero de cargos de
Assistente Social, alterando o artigo 3°
da Lei Municipal n° 3.150, de 20 de
dezembro de 2011, e da outras
providéncias.

Através do presente Projeto de Lei, o Executivo Municipal vem solicitar a
esta Egrégia Casa Legislativa autorizacao para criar dois cargos de Assistente
Social, mediante alteracdo do artigo 3°, da Lei n° 3.150, de 20/12/2021, que dispde
sobre os Quadros de Cargos e Fungées Publicas do Municipio e estabelece o Plano
de Carreira dos Servidores.

A medida é necessaria, pois a quantidade de profissionais existente nao
¢ suficiente para atender a demanda das diversas Secretarias Municipais que
necessitam de Assistentes Sociais de forma permanente.

Portanto, o acréscimo na quantidade de profissionais resultara no melhor
atendimento e acolhimento a populagdo em diversas Secretarias do Municipio,
sobretudo nas Secretarias de Saude e Assisténcia Social e Educacéao e Desporto.

Diante do acima exposto, submete-se esta proposicdo a analise e

aprovacao desta Casa Legislativa.

Trés Coroas, 19 de fevereiro de 2025.

FABIEL CRISTOVAO Assinado de forma digital por FABIEL

CRISTOVAO PORT:40085074004

PORT:40085074004  Dados: 2025.02.19 13:38:50 0300’
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IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO N. 005/2025.

Artigos 16 e 17 da LC 101/2000

Conforme os artigos 16 e 17 da Lei Complementar n°® 101/2000, apresentén}wé‘s o estudo de

adequacéo orcamentaria e financeira para a criagéo de mais 2 (dois) cargos,de Assistente

Social, além dos 5 (cinco) ja existentes, conforme memorandos n°s 31/2025 da Secretaria

Municipal de Educacdo e Desporto, e n® 10/2025, da Secretaria Mummpa! de Saude e

Assiténcia Social.

| - IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigdo da Agdo Criada, Expandida ou Aperfeigoada.

Despesa Aumentada 2025 2026 4 i 2027
3.1 - Pessoal e Encargos R$ 210.269,01| R$ 222.990,28| R$ = = 236.146,71
~ Atividade 2101* =i
31.90.11.00.00.00 R$ 94.04589| R$ 99.73566| R$ - 105.620,07
31.90.13.00.00.00 R$ 11.088,62| R$ 11.759,48| R$ + = 12.45329
Atividade 2057 b |
31.90.11.00.00.00 RS 94.04589| R$ 99.73566| R$"i ' 105.620,07
31.90.13.00.00.00 R$ 11.08862| R$ 11.759,48| R$ " 1 12.453,29
3.2 — Juros e Encargos da Divida R$ -| R$ -l R$ -
3.3 — Outras Despesas Correntes R3 -| RS -| R$ -
— Investimentos R$ -] RS -l R$ o
4.5 — Inversées Financeiras R$ -1 RS -] "R§ - .
4.6 — Amortizagao da Divida R$ -| RS -| 'R$ -
TOTAL R$ 210.269,01| R$ 222.990,28| R$ = 236.146,71

Mecanismo de Compensacao

( X) Aumento Permanente da Receita mediante adogéo
da(s) seguinte(s) medida(s): Incremento.da arrecadagao
da receita 11.14.51.11 - ISS. e g :

() Reducdo Permanente da Despesa medlante adocao
da seguinte medida: X-X-X-X AL

() Aproveitamento da Margem de Expansao das DOCCs,
de acordo com o demonstrativo especifico da LDO.

( ) A despesa n&o se enquadra no conceito de despesa
obrigatdria de carater continuado, na forma doart. 17, §

1° da LRF sendo, portanto, dlspensados os mecanismos
de compensacao previstos no § 2° do mesmc artigo.

(*) Atividade 2101: Manutenc¢éo do Ensino Fundamental- FUNDEB 70%. Fonte: 140/Desdobramento 0031

FUNDEB.

(**) Atividade 2057: Manutengao da Assisténcia Social. Fonte: 1500/Livre




Observacao: Os calculos para 2025 foram realizados com base nas mformagoes financeiras
fornecidas pelo Departamento de Pessoal desta municipalidade. Para a projecao das
despesas referentes aos anos de 2026 e 2027 foi considerada a varlagpo percentual do
IPCA, conforme o "Relatério Focus" divulgado pelo Banco Central do Brasii'em\13 de janeiro
de 2025, além do percentual de crescimento vegetativo de 2%, estabelechiidﬁo com base nas
informagdes do Departamento de Pessoal (DP). Este indice esta em cogférrhidade com o
Estudo do Crescimento Vegetativo da Folha de Pagamento do Estado do| Rio Grande do
Sul', realizado por Darcy Francisco Carvalho dos Santos em 2011, nb an} se considera a

reposicao de 50% dos inativos.

Il - COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL L
(X)  Aacdo estaincluida no Plano Plurianual (PPA 2022/2025) de que trata a Lel Municipal

n° 4.195, de 23 de junho de 2021, conforme planilhas de metas e agoes. ;f

o
Ill - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARI’A;S: .
4 |
(X) A agao esta incluida na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) pé'r'é 0 exercicio de
2025, Lei Municipal n®4.619, de 01 de outubro de 2024, conforme consta no anexo de metas.

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO
(X) A despesa decorrente da execugéo da acéo esta incluida na Lei de Org;arnento para
o exercicio de 2025 (LOA), Lei n° 4.645, de 17 de dezembro de 2024 e Sera contemplada

também, nas Leis Orcamentarias para os exercicios seguintes se necessarlo

V -IMPACTO SOBRE AS METAS FISCAIS (art. 17, § 2° da LRF) :

.!5 :
(X) A despesa decorrente da execucao orcamentaria esta prevista na Lel n° 4.645, de 17
de dezembro de 2024, Lei Orcamentaria Anual (LOA) para o exercicio flnancelro de 2025.

i
1 DOS SANTOS, Darcy Francisco. Estudo: Crescimento Vegetativo da Folha de Pagamento d;) Estado do RS. 2011,

Disponivel em:https://financasrs.com.briwp-content/uploads/2021/07/2011-12-28. Cresmmento—vegetatlvo da-folha-do-
Estado-do-RS.pdf. Acesso em 13 jan. 2025.




(X)  As receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentaria Anual estao compativeis
vl

com as metas do Resultado Primario e Nominal previsto no Anexo de Metas Fiscais da Lei

de Diretrizes Orgamentarias. Portanto, a execucéo da agéo prevista ndo ira afetar as metas

fiscais programadas.

L



VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO

DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL -

Discriminagao

Apuracao no
RGF 2S/2024

Projecao 2025

Projegﬁo'.2'026

Projegéao 2027

1. Receita Corrente Liquida para
célculo da Despesa Com Pessoal

R$ 129.268.554,11

R$ 135.731.981,82

RS 141.220/127,08

R$ 146.737.063,04

2. Despesa Liguida com Pessoal —
Poder Executivo

R$ 53.131.336,46

R$ 56.850.530,01

RS 60.280.987,08

R$ 63.847.096,32

3. Percentual atual em relacéo a
Receita Corrente Liquida para
calculo da Despesa com Pessoal

41,10%

41,88%

42,69%

43,51%

4. Acréscimo na Despesa com
Pessoal

R$ 2.623.931,28

o <
ey ok
Al

RS '299?1'{13:';31'5-55
i -

R$ 304.153,11

4 1) Acréscimo Impacto 01/2025
- Odontologos

-
-

N\

R$ 187.498,99

R$ -

4.2) Acréscimo Impacto 02/2025
- Agentes Comum. Saude e Comb.
Endemia

\\\\\\\\

R$ 206.908,80

R$ 8.152,13

R$ 68.006,40."

R$ 68.006,40

4.3) Acréscimo Impacto 03/2025
- Contr. Profissionais Magisterio

\\

R$  1.322.150,12

R$ -

4.4 Acréscimo Impacto 04/2025
- Contr. Temporaria Auxiliar de
Professor + Psicologos)

RS 697.104,36

R$ -

4.5) Acréscimo Impacto
05/2025 - Criagdo 2 cargos novos
de Assist. Social

R$ 210.269,01

RS 222.950}28;
.: '| 3

R$ 236.146,71

5. Despesa Liquida com Pessoal
Projetada — Poder Executivo, com o
aumento proposto

R$ 59.474.461,29

R$ 4 |
60.589.135/89 ;

R$ 64.151.249,44

©.Percentua! projetado em relacao a
Receita Corrente Liquida

41,10%

43,82%

i
¥

42,90%

43,72%

Observagoes:

(1) A Receita Corrente Liquida (RCL) foi estimada para os exercfc:ios;;de 2025, 2026, €
2027 tendo por base a RCL apurada no Relatorio de Gestépﬁlﬁiséal (RGF) do
2° Semestre de 2024, no valor de R$ 129.268.554,11, acresCidaf?i%i Vériac;éo % do




IPCA, extraida do "Relatério Focus”, divulgado pelo Banco Centrél‘:?do_Brasil em 13

de janeiro de 2025, correspondente a 5%, 4,05% e 3,9% respecthfa‘_mentez.

(2) A Despesa Liquida com Pessoal (DLP) foi estimada para os exé;fcic‘:ios de 2025,
2026, e 2027 tendo por base a DLP apurada no Relatério de Geét;élo-:fFiscal (RGF)
do 2°. Semestre de 2024, no valor de R$)53.131.336,46, acrescida do IPCA
(variacéo%), extraido do "Relatdrio Focus", divulgado pelo Bancd;‘éentral do Brasil
em 13 de janeiro de 2025, e do percentual de crescimento fvégetativo (2%),
estabelecido a partir de informagdes do Departamento de Pessoa\l (DP) indice que
se coaduna com o estudo do crescimento vegetativo da folha de pagamento do
Estado do RS, de autoria de Darcy Francisco Carvalho dos Santos3 |quand0 se trata

da reposicdo de 50% dos inativos. 5

(4) Considerou-se apropriado apresentar os valores apurados !nos "Impactos
Orgamentarios e Financeiros n. 01, 02, 03 e 04" juntamente com 0 presente exame,
visto que esses valores nao foram computados na apuracéo da Despesa Liquida
com Pessoal (DLP) apurada no 2°. Semestre/2024, a qual serviu de base para este

calculo.

FERNANDO BECKER,
SECRETARIO DA FAZENDA

2 Disponivel em :<https:/Avww.bcb. gov.br/content/focus/focus/R20250110.pdf >. Acesso em 14 jéni‘ZO25:'17h34

3 DOS SANTOS, Darcy Francisco. Estudo: Crescimento Vegetativo da Folha de Pagamento do Estado do RS. 2011.
Disponivel em:https://financasrs.com briwp-content/uploads/2021/07/2011-12-28. Cresmmento-vegetatwo da-folha-do-
Estado-do-RS.pdf. Acesso em 13 jan. 2025.




DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
LRF Art. 16 inciso Il |

FABIEL CRISTOVAO PORT, Prefeito Municipal, no uso de suas at_fribuig:ﬁes legais e
em cumprimento ao inciso |l do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), na qualidade de Ordenador de Despesas € considerando a

estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro, elaborado com a finalidadeidé criagéo de 2

(dois) cargos de Assistente Social, além dos 5 (cinco) ja existentes, conforme
memorandos n° 31/2025, da Secretaria Municipal de Educacao e Desporto_',' é n° 10/2025, da
Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social, DECLARA que ha diéponibilidade de
recursos para a execugdo dessa agdo e que a mesma esta compa‘tﬁ/él com o Plano
Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), que a despesa correra por
conta da Lei Orcamentaria Anual para 2025 (LOA/2025) e que sera previsffié?‘na proposta de

Lei Orgamentaria para os exercicios de 2026 e 2027, se necessario. d

DECLARA, ainda, que a execugado a criagdo de cargos menciofiadaj nao infringe
nenhuma disposi¢cdo legal, incluindo a Constituicdo Federal, a Lei Org;‘;n:ica Municipal e
Resolugbes do Senado Federal. Além disso, a Despesa Liquida com F_?i:égsqal, calculada
conforme os termos da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), orientagéeé‘; da Secretaria do
Tesouro Nacional (STN) e do Tribunal de Contas do Estado do RS (TCE-RS). permanecera
abaixo do Iimite legal de 54,00%. :

Trés Coroas, 5 de fevereiro de 2025.

6



