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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES COROAS _ D, o
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Oficio n2 176/2023 Trés Coroas, 13 de dezembro de 2023. A&(_(‘\é@“\g
llmo. Sr.
Egon Land

Presidente da Cdmara de Vereadores
Municipio de Trés Coroas-RS

limo Sr. Presidente da Cimara Municipal de Vereadores de Trés Coroas

Nos termos do pedido de informagdo n2 42/2023, encaminhado pela
Camara Municipal de Vereadores, formulado pelo vereador Edemar Ferreira Canabarro,

apresenta-se, a seguir, as considerac¢des pertinentes ao tema:

1 — Sim, a Administracdo Municipal esta curnprindo os ditames das Leis
Municipais vigentes.

No Ensino Fundamental, os contratos ainda vigentes serdo rescindidos no
dia 20/12/2023, eis que seus alunos entrardo em recesso retornando somente no dia 19
de fevereiro de 2024.

Entretanto, no caso da Educacéo Infantil, hd que se ressaltar que se trata de
um servico que é prestado de forma ininterrupta em razéo de decisdo judicial advinda
dos autos da A¢io Civil Publica n2 164/1.14.0001362-0, que obriga o Municipio a oferta-
lo a seus municipes durante todo o ano.

Por tal raz3o, a contratacdo de professores de educagdo infantil se enquadra
na hipétese do inciso Ill do artigo 206 do Regime Juridico dos Servidores Municipais de
Trés Coroas, recaindo sobre tal situagio, portanto, a regra da vigéncia contratual de 12
meses e ndo aquela do periodo letivo, prevista para os casus do inciso IV.

Quanto aos demais cargos constantes na proposi¢do, todos se enquadram

na regra de vigéncia de 12 meses, por ndo se tratarem de cargos de professor.

2 — N3o ha nenhum impedimento quantu aos profissionais efetivos

receberem desdobramento. Inclusive, no ano letivo de 2023, os mesmos foram
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oferecidos, mas muitos deles foram negados pelos professores. Os desdobramentos em
andamento no ano de 2023 também ser3o cancelados no fim do periodo letivo, tal qual
acontece com os contratos.

N3o devemos olvidar também da impossibilidade de acumulagdo de mais de
dois cargos de professor bem como da carga hordria maxima laboral, previsdes estas
constantes na Constituigdo Federal.

Muitos professores do quadro do magistério niunicipal ja sdo ocupantes de
dois cargos de professor, encontrando-se, portanto, impossibilitados de laborarem em
regime suplementar (desdobramento).

Além disso, os professores de educag¢do infantil ja possuem uma carga
horaria de 44 horas semanais, o que também impossibilita o trabalho em regime

suplementar.

3 —0 nome completo do cargo a que se refere o questionamento, ocupado
na Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto por professores da rede com fungao
gratificada é Apoio Técnico-Administrativo-Pedagdgico (FG 3), de acordo com o artigo
302 da Lei Municipal 2.224/2003.

Reforcamos que é essencial que esses cargos sejam ocupados por
profissionais que ja passaram pela sala de aula, com experiéncia na realidade escolar, e
por isso é indispensavel que sejam concursados da area da educagdo.

Em seu trabalho, os ocupantes fazem também o acompanhamento da parte
pedagégica das escolas, assessorando no planejamento da educacdo municipal,
propondo medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino,
detectando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagao do corpo
docente na identificagdo de causas e na busca de alternativas e solugdes, participando
da distribuicio das turmas e da organizagdo da carga horaria, acompanhando o
desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem do municipio, assim como
realizando o acompanhamento do processo de inclusdo de alunos com necessidades
educativas especiais, entre Escolas Municipais, Escola de Educagdo Especial, APAE e
NAEE.
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4 — A Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto planeja contratar
serventes ainda antes do periodo de inicio do ano letivo das escolas, para que 0s
ambientes escolares estejam adequados para o recebimento dos alunos.

Quanto aos auxiliares, os mesmos podem atender tanto alunos da Educagdo
Infantil, quanto alunos do Ensino Fundamental com necessidades educativas especiais,
e por isso é ideal que os mesmos também ja estejam contratados no inicio do periodo
letivo.

Sobre os professores, os de Educagdo Infantil serdo contratados ainda antes
do retorno as aulas regulares no dia 24/01, para que ja estejam na escola para o
recebimento dos alunos.

No caso dos professores de Ensino Fundamental, o mesmo se aplica, pois o
ano letivo inicia no dia 19/02/2024, e também precisamos que os professores ja estejam

contratados para o inicio das aulas.

5 — A Educacdo Infantil inicia seu periodo de plantdo jd no dia 02/01, e as
aulas de forma regular iniciam no dia 24/01. No Ensino Fundamental, as aulas iniciam

no dia 19/02.

6 — N3o ha garantia de que os professores afastados terdo retornado
dentro de dois meses. Porém, é essencial que tenhamos a lei municipal para a

contratagdo, no caso de necessidade, visto que a Camara Municipal estard em recesso

neste periodo.

O chamamento do profissional para assumir o contrato temporario ndo é
um processo simples, pois envolve o contato com o mesmo, a entrega da documentagdo

e a efetiva posse.

7 — Sim, estamos realizando processo seletivo para a contratagdo de
professor para substituir os contratos que serdo encerrados no final do ano letivo de

2023, para o cargo de Professor de Matematica, visto que n3o ha aprovados em
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8 — A Secretaria Municipal de Educagido e Desporto sabe da preocupagdo
com a questdo do impacto da folha de pagamento, e por isso ja se movimentou neste
final de ano letivo de 2023, junto das equipes diretivas, para a jungdo de turmas com
pequeno nimero de alunos, de acordo com os nimeros maximos estabelecidos em
regimento. A exemplo disso, a EMEF Dom Pedro Il teve, para o ano de 2024, a reducao
de 3 turmas. Também reforcamos que é essencial que os profissionais ja estejam
contratados no inicio do ano letivo, para que os alunos sejam atendidos de forma

adequada.

9 — Corrigindo a informacdo do PL 4.412/2023, o periodo letivo de 2023
encerra no dia 19/12 nas escolas de Ensino Fundamental e no dia 20/12 na Educagdo
Infantil, nesta Gltima permanecendo em regime de plantdo nos dias 21, 22, 26, 27, 28 e

29/12.

10— As contratagdes ora requeridas sdo para que a Secretaria Municipal de
Educacdo e Desporto tenha a prevengio e seguranga de poder contratar os profissionais
de que necessitar, conforme demanda devidamente comprovada, como exoneragoes
sem aprovados em concurso publico, ou aumento de demanda de alunos ja no inicio do

ano letivo de 2024.

11— Os quinze cargos de auxiliar de professor solicitados sdo para que a
Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto tenha a prevengdo e seguranga de poder
contratar os profissionais no decorrer do ano letivo, conforme demanda devidamente
comprovada, como exoneragdes (sem aprovados em concurso pdblico, no caso desse
cargo) ou aumento de demanda de alunos com necessidades educativas especiais, ja no

inicio do ano letivo de 2024.

12- N3o ha banco de aprovados em concurso publico para o cargo de
servente. Ha, entretanto, banco de aprovados em processo seletivo.

Quanto a realizagio de concurso publico, esta é de interesse da
Administracdo, que ainda n3o procedeu primeiramente em virtude da Lei

Complementar n? 173/2020, que estabeleceu o programa fﬁrﬁtivo de enfrentamento
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ao Coronavirus e trouxe a vedacdo de realizagdo de concurso publico até a data de 31
de dezembro de 2021.

Além disto, havia um concurso em andamento nesta ocasido, iniciado no ano
de 2020 e homologado em julho de 2021, através do qual restaram varios aprovados.

Entretanto, referido concurso, apesar de ter contemplado varios cargos para
provimento, restou infrutifero em algumas situa¢des especificas, como no caso dos
médicos.

Em outras situa¢gdes, como no caso de serventes e de auxiliaries de
professor, todos os aprovados ja foram nomeados e jé ndo existe mais nenhum para
chamar.

O que agravou a situagdo é que a partir de 2021 o or¢amento comegou a
decair, chegando a patamares preocupantes no ano de 2023, o que, automaticamente,
fez com que as despesas de gastos com pessoal se comprometessem, mesmo tendo
havido consideravel reducio de Cargos em Comissdo comparado a gestdo anterior.

Conforme se verifica, ndo havia como se proceder novo concurso em razdo
dos ditames da LRF, que deve ser de conhecimento desta nobre Camara e veda o
aumento de despesa com pessoal até que as contas se restabelecam.

Lembrando mais uma vez que o comprometimento com a folha ocorreu em
virtude da consideravel queda no orcamento e ndo do aumento de pessoal.

Importante relatar nesse momento a dificuldade que a Administracao
Municipal vem enfrentando a fim de garantir o atendimento bésico da populagdo, cuja
demanda aumenta a cada dia.

Nada ocorreu por falta de planejamento, até mesmo porque viemos de uma
pandemia que comprometeu todos os setores da economia, situagdo esta que agora
impacta na arrecadagao e, consequentemente, nos cofres municipais.

Diante de todo o exposto e respondendo objetivamente a questdo, é de
interesse da Administracdo proceder novo concurso assim que houver estabilidade nas

contas municipais.

13— Dados disponiveis nas tabelas 01 (Educagdo Infantil) e 02 (Ensino

Fundamental), em anexo. //
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14 - Alicenca maternidade da servidora da matricula 3212-1 termina no dia

13/02, e a servidora tem direito de usufruir de 45 dias de férias ap0s esse periodo.

15— Em razio do grande volume de cdpias a serem produzidas, ndo
dispomos de tempo habil nem tampouco servidores disponiveis para proceder as copias
solicitadas. Isso sem falar na grande quantidade de material necessario para a satisfagdo

deste item.

Entretanto, os documentos encontram-se disponiveis para conferéncia
acaso assim desejarem.
Ademais, estamos enviando em anexo uma lista onde constam o nome e a

matricula do contratado, o cargo que substitui, bem como o inicio e o término de sua

vigéncia.

Certos de Vossa compreensdo, desde ja agradecemos pela atencdo e

despedimo-nos desejando votos de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

. ) DE AZEVEDO
Préveito Municipal
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TABELA 01 — NUMEROS DE ALUNOS POR TURMA — EDUCACAO INFANTIL

EME| AMIGUINHOS

TURMA NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1A 14 alunos
BERCARIO 1B 16 alunos
BERCARIO 1C 15 alunos
BERCARIO 2A 18 alunos
BERCARIO 2B 17 alunos
MATERNAL 1A 18 alunos
MATERNAL 1B 18 alunos
MATERNAL 1C 14 alunns

MATERNAL 2A 18 alunos (1 com CID)

MATERNAL 2B 19 alunos (1 com CID)
JARDIM A 18 alunos (2 com CID)
JARDIM B 17 alunos

| JARDIMC

18 alunos (1 com CID)

EMEI AQUARELA DO SABER

TURMA NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1 15 alunws
BERCARIO 2 18 alunos

MATERNAL 1A 17 alunos (1 com CID)
MATERNAL 1B 19 alunos
MATERNAL 2A 14 alunos (3 com CID)
MATERNAL 2B 18 alunos (2 com CID)
JARDIM A 18 alunos (1 com CID)
JARDIM B 14 alunos (3 com CID)

EME! BEM ME QUER

TURMA NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1 15 alunas
BERCARIO 2A 13 alunos
BERCARIO 2B 12 alunos
MATERNAL 1 20 alunos
MATERNAL 2A 19 alunos

MATERNAL 2B 14 alunos (2 com CID)
JARDIM 17 alunos

EMEI LAURO MILTON VOLKART

TURMA MUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1 18 alunos
BERCARIO 2 17 alunos
MATERNAL 1 20 alunos

MATERNAL 2A 19 alunos
MATERNAL 2B 14 alunos (2 com CID)
JARDIM 20 alunos




EMEI RECANTO DAS TRAVESSURAS

TURMA NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1 13 alunos
BERCARIO 2A 10 alunos
BERCARIO 2B 9 alunos (2 com CID)
MATERNAL 1 20 alunos
MATERNAL 2A 10 alunos (1 com CID)
MATERNAL 2B 14 alunos
JARDIM 20 alunos

EMEI REMITTO RENE HAACK

TURMA ' NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 2A . 12 alunos
BERCARIO 2B 12 alunos
MATERNAL 1 12 alunos (1 com CID)
MATERNAL 2 15 alunos (1 com CID)

JARDIM 17 alunos (1 com CID)

EME|I WALDEMAR AUGUSTO DREHER

TURMA NUMERO DE ALUNOS
BERCARIO 1A 18 alunus
BERCARIO 1B .12 alunps
BERCARIO 2A 11 alungs
BERCARIO 2B 10 alunos
MATERNAL 1A 17 alunos (1 com CID)
MATERNAL 1B 18 alunos
MATERNAL 2A 19 alunos
MATERNAL 2B 15 alunos (1 com CID)

JARDIM 18 alunos

OBSERVACAOQ: Destacamos que aé diferengas quanto ao numero de alunos entre as
escolas se da em funcdo dos diferentes tamanhos de salas de aula, assim como da
quantidade de alunos com CID.




TABELA 02 — NUMEROS DE ALUNOS POR TURMA — ENSINO FUNDAMENTAL

EMEF AGUAS BRANCAS

TURMA MANHA TARDE
. . 041/051 — 21
Jardim/pré-escola 053 — 18 042/052 - 18
1° ano 111 =23 112 - 21
122 -16
2° ano 121 =17 123 — 11
131 -17
(s} -
3%ano 132 — 16 133 - 21
142 - 18
O — .
4° ano 141 21 - ‘ 143 - 19
5° ano 151 -24 152 - 22
6° ano 161 - 29 162 - 26
172 - 21
o]
7° ano 171 - 26 173 — 23
8° ano 181 -32 182 — 26
9° ano 191 - 26 192 - 27
EMEF PROF. AUGUSTO ROENNAU
TURMA MANHA TARDE
Jardim/pré-escola _ 041/051 - 24
1° ano 111 -20
2° ano 121 -21
3% ano 131-23
4° ano 141 -9
5° ano 151 - 20
6° ano 161 - 22
7° ano 171 -17
8° ano 181 -12
9° ano 191 -15
EMEF BALDUINO ROBINSON
TURMA MANHA TARDE
. - 041/051 - 17
Jardim/pré-escola 053 — 19 042/052 — 24
1° ano 111 -19 112-19
122 -15
0 —_—
2° ano 121 -20 123 - 17
132 -17
o] -
3% ano 131--22 133 - 12
141 - 21
0 —
4° ano 143 - 19 142 - 24
5° ano 151 - 19 152 - 24
6° ano 161 - 26 162 — 24
172 -20
7° ano 171-25 173 - 17
8° ano 181 - 28 182 -23
9° ano 191 -18 19216

193 — 16




EMEF DOM PEDRO li

TURMA MANHA TARDE
Jardim/pré-escola 041/051 — 16
12 ano 111 -8 112 - 11
2° ano 121 =17
3% ano 131 =22
4° ano 141 - 15
5% ano 151 -19
6° ano 161 - 21 162 — 13
7° ano 171 -1 172 -12
8° ano 181 -19 182 -14
9° ano 191 - 17 192 - 11
EMEF DUQUE DE CAXIAS
TURMA MANHA TARDE
Jardim/pré-escola 041/051-6
1° ano/2° ano 111/121 =16
3° ano/4° ano 131/141 -9
5° ano 151 -8
EMEF FREpERICO RITTER
TURMA MANHA TARDE
. 041/052 — 20
Jardim/pré-escola 042/051 - 20 053 - 17
112 -15
o —
1° ano 111 —-18 113 - 17
. _ 122 -18
2° ano 121 -18 123 - 19
3% ano 131-18 132-24
4° ano 141 =22 142 - 23
5° ano 151 -19 152 -20
6° ano 161 =25 162 - 27
7° ano 171-21 172 -19
8° ano 181 - 15 182 -19
9° ano 191 -23 192 - 23
EMEF MAL. CANDIDO RONDON
TURMA MANHA TARDE
. X 042/052 —- 22
Jardim/pré-escola 041/051 - 22 053 — 22
111-18
[} -_—
1° ano 113 - 16 112-19
2° ano 121-16 e
131-16
[+ e
3% ano 133 - 15 132 - 17
142 -15
[} —
4° ano 141 - 14 143 — 14
5° ano 151 - 20 152 -22




162 — 21

(]
6° ano 161 - 16 163 — 20
7° ano 171 - 21 172 - 20
5 181 -19
8° ano 183 — 20 182 - 24
9° ano 191 - 19 192 - 22
EMEF OILAVO BILAC
TURMA MANHA TARDE
Jardim/pré-escoia 041/051 -14 052 -10
1° ano 111 --14 112 — 14
2° ano 121-14 122 -15
3°ano 131 -23 )
4° ano 141 - 15 142 - 12
5% ano 151 - 16 152 -12
6° ano 161 —20 162 — 20
7° anc 171 - 21
6° ano 181 - 21
g° ano 191 - 14
EMEF RUI BAREBOSA
TURMA MANHA ‘ TARDE
. . 041/051 - 21 ———
Jardim/pré-escola 053-20 042/05z - 23
1° ano 111 - 11 112 - 15
2° ano 121 - 22 122 - 22
ah ' Bl 132 - 18
3% anc 131—%1 133 - 15
4° ano 141 - 18 142 - 21
5° ano 151 - 27 152 — 27
6° ano 161 - 16 162 — 16
7° ano 171 - 20 172 - 17
8" ano 18120 182 - 20
9° ano 191 -19 192 — 16




MUNICIPIO DE TRES COROAS - RS

RELACAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS - ATIVOS - 13/12/2023

Bl e i)
A CONTRATD - CON M T
L1 17/01/2023 |Técnica de Enfermagein 40h 16/01/2074 | 4.351
[ 2| 01/03/2073 [Servente 01/03/2024 | 4.390
[ 3] 01/03/2023 |Servente 01/08/294 3.390
| 4] 45918 |CANDIDA TATIANE DE SOUZA SOZINHO 02/03/2023 [Prof. Ens. Fund. 12 a0 52 2n0 19/12,20%5 2390
[ 5] LARISSA SOARES RICK 06/03/2023 |Prof. Ens. Fund. 12 a0 S2ana 19/12/2623 4.390
VANESSA DA SILVA PADHHA 09/03/2023 |Servente 08/12/2022 4.390
LUCIMARA SHVEIRA DE AVILA SIME 13/03/2023 |Prof. Ens. Fund. 12 20 52 ano 19/12/2323 | 4390
JULIANA XAVIER DELAV 14/03/2023 |servente 13/12/2073 | 4390
HAYALA TATIANNE REZENDE 1Z)DI 14/03/2023 |0 13/12/7023 | 4.388
THAMIRES MENEZES MATEUS 14/03/2023 |Servente 13/12/2023 | £.3%0
GABRIELA NOGUEIRA SOARES BARROS 16/03/2023_|Odontslogo 15/12/207> | 4.388
TATIANE ISABEL DA SHLVA 16/03/2023 |Prof. Ens. Fund. 12 a0 52 an2 19/12/2025 | 1.350
LUCIANA GREGOLAN RODRIGUES MERGENER 20/03/2023 |Prof. €ns. Fund. 12 30 57 an> 19/1242025 4.390
GILSEANE TORRES DE CARVALHO 03/04/2023 |€nfarmeira 02/01/2074 | 4389
|_15] 46523 |AMANDA RIBOLDI 11/04/2023 |Auxiliar de Professor 10/017:024 | 4.409
|__16] 46531 |ARTHUR GABRIEL BARBACOVI 11/04/2023 |Auxiliar de Professor 10/01/2024 4.409
|_17] 46558 |MARGIANE GIUVENARDI 12/04/2023 |Pedagogo - Supervisio Escolar 11/c1/2024 4.390
| 18] 46671 |CINTIA VANESSA RONNAU 12/04/2023 |Prof. Ens. Fund. 12 a0 52 ano 19/12/2023 | 4380
19] 46698 |MARIANA PORT 13/04/2023 |Ausiliar de Professor 12/01/2624 | 4.409
20| 46701 |SARA STAHNKE 17/04/2023 |Pedagoga - Supervisio Escolar 16/0 ¢ | a3
21) 46736 1ROSEMERI FATIMA DOS SANTOS SILVAND 17/04/2023 |Pedagoga - Supervisio Escolar 16/01,2024 4.390
22] 46760 |MARIA MARLENE SCHAEFER 18/04/2023 |Servente 17/01/2024% 4.409
23| 46809 [ROSEMERE DA ROSA COELHO SPINDLER 20/04/2023_|Pedagogo - Suzervisio Excolar 19/0172024 | 4390
24| 46833 |FATIMA ROSANGELA FERREIRA DOS SANTOS 25/04/2023 |Pedagogo - Superviz i Escolar 24/01/2024 | 4350
25| 46892 |[RONALDO JACINTO 02/05/2023 |Motorista 01/02/2G74 | 4344
26| 45381 |MARA LUCIA FRITSCH SILVA 10/05/2023 |Técnico de Enfermagem 40h 09/02/2073 | 4427
27| 47058 [JULIA HELENA LACHNIT 17/05/2023 |Auxitiar de Profassor 16/02/2074 | 4.409
28| 47104 [VALERIA POVOA GOMES DA HORA 23/05/2022 |Médico Fediatra 2ah 22/13,2725 | 4.332
29| 47112 |[CARLOS ALBERTO HUFF 25/05/2073 _|Médico Pediatra 24h_ 20/62/7024 | 4.332
30| 47139 |JANAINA FRANCIELE STEWN 29/05/2023 _|Prof. Ens. Fund. 6% av 92 310 - Ciéncias Fis e Bio 28/02,2324 4439
31| 47120 |BIANCA TAMIRES LAGO 29/05/2023 |Auxiliar de Professor 28/02/2024 | Q439
32| 47180 |GLORIA ISABEL DOS SANTOS 01/06/2023 |Serventa 01/03/2014 | 4.439
33| 47198 |DEBORA CRISTIANE DE MORAES B. DA SILVA 01/06/2023 |Servente 01/03/2022 | _s.ass
34| 47201 [ANABELLE CRISTINE BISCAIA ©1/06/2023 [Ausiliar de Professor 01/04/2024 | 4439
35| 47244 [PATRICIA DA SLVA ©01/06/2023 _|Psic 01/0342674 | 4439
36| 47210 |MIRIAM SUSETH PARODE 06/06/2023 |Médico Ginevo / Obstetra 05/12/2023_| 4447
37| 47260 [ERIKA LUCIANA BORBA TENORIO 07/06/2023 _|Prof. Ens. Fund. 62 ac 92 aro - Lingua 'nzlesa 19/12/2c23° | 4.390
38| 47252 |MARCIA SCHNEIDER 12/06/2023 |Médico Gineco / Obstetra 11/1272038 | 4.447
39| 47465 [DEBORA BUEND LEAL 14/06/2023 |Técnico de Enfermagem 49h 13/12/2022 | 4.444
40| 47473 |NATHALIA MATTOS DA SILVA 15/06/2023 |Prof. Ens. Furd. 62 a0 9¢ aro - Lingua Portuguesa 19/12/2023 4.390
41| 47457 |ALINE RAMOS DUTRA 19/06/2023 [Servanta 18/12/2023 4.452
42] 47490 [CARLOS ALBERTO HUFF 21/06/2023 _|Médico Pediatra 2ah 20/12,2023 | 4408
43] 47511 [BERENICE TERESINHA WATTHIER 28/06/2023 |Servente = 27/22/1933 | 4.139
24 47520 |KELLY DE MELLC MOREIRA VEIGA 03/07/2023 6 02/01/23174 | 4.455
45| 47597 [BEATRIZ SANTOS DA SILVA XAVIER 12/07/2023 |[Frofessor - Matematica 11/01/2025 | 4.439
46| 47554 |BRUNA TAIS BINOTTO 10/07/2023 |Ps.cologo-30h 09/01/2724 | 4.450
_ 47| 47589 |CRISTINA LUANA DA SILVA 12/07/2023 |Serventa 11/01/2524 | 4.439
48| 47545 | DAIANA APARECIOA DOS SANTOS 06/07/2023_|Auxiliar de Professor 05/03/7024 | 4439
49| 47619 |IVETE TERESINHA WATHIER 12/07/2023 |Prof Ens. Fund. 62 a0 92 ano - 11/01/2024 4.450
50] 47600 |JAQUELINE FRIDA SCHUNCK 13/07/2023 [Servente 12/01/2¢26 | _4.433
| 51| 47813 |FABIO DEMETRIO DE SOUZA VIEGAS 02/08/2023 [Médico Veterinirio 20h 01/02:2024 | 4.443
52| 47821 |GREICE QUELI DOS SANTOS 04/08/2023 |Servente 03/02/2024 | 4469
| 53| 47830 [MARTA ANDREA RODRIGUES DE MELO 07/08/2023 |Servente 06/02]2C24 | _4.469
54| 47364 | GRACILA AIRES VARGAS 08/08/2023 [Serverte 07/02/2024 | 4462
{_ 55| 47856 |SILVANA VALENTINI 08/08/2023 |Pedagogo - Supervisao Escofar 07/02:2024 4.469
56| 47848 |LAIAM DURKS DOS SAMNTOS 08/08/2023 |Professor Ensino Funcamental 12 ag 32 3and 0:/02/e 23 43en
57| 47372 |&SELI SCHONWALD ©09/08/2023 _|Pedagags - Suvervisio Escclar ' 08/u2fM)id | 4469
58] 47899 [GLAUCE TAIARA RENCK MULLER ©9/08/2023 _|Professor Ensino 1?ap 52an) 12/13/3553 |
53] 47929 |GUILHERME RIBEIRO ARAUJO 10/08/2023 |Servente 09/02/:34
60| 47937 |GIANE DE FRAGA MARTINS 10/08/2023 |servente 09/62/2724 .
61] 47910 |ALEXANDRE SERTIN 10/08/2023 |Médico Climco Gerat 20h 09/92/2024 | 4432
62| 47880 |KARINA SQUZA ADAM 11/08/2023 |Pedagogo - Supervisio Escorzr G2 4.489
63| 47953 | NIKOLE MOLLER AUBUQUERQUE DE SOUZA 14/08/2023 |Auxiliar de Professor 4469
64] 47996 [DYENIFER DE OLIVEIRA 15/08/2023_|Auxiliar de Professor 14/07/2028 | 4.469
65| 48194 [DEBORA GABRIELI HAAG 16/08/2023 | Auxiliar de Professor 15/02/9%24 | 4.469
56| 48208 | DJENIFER WERER 16/08/2023 | Auxiliar de Professor 15/07/7674 | _4.463
67| 48224 [VALDIRENE MORALS 17/08/2023 |Servente 16/02)2928 | 1.469
lﬂl 48240 |ANA JULIA DE LIMA 21/08/2023 |Auxiliar de Prafessar 20/02/2024 4.469
69| 48259 |CARMEN REGINA OLIVEIRA REUTER 23/08/2023 _|Prof. Ens. Fund. b2 a0 9¢ ano - 22/02/202¢ 4.390
70[ 48275 [HELEN MOREIRA DE MORAES IACOBUS 25/08/2023 |Professor de Educacio 'nfantil 24/02,2024
71] 48291 [JIANAINA WILLRICH 28/08/2023 |servente 27/93/2322
|__72| 48305 |PAULA REGINA ZANONI 29/08/2023 |Servente 28/92/2224 .
73| 48313 [CHATANE BUENO DOS SANTOS 29/08/2023 [Servente 26/02 2024 | 4.479
|_74| 48364 |FRANCIELE FETEN 05/09/2023 _|Professor de Educaciu Irfanil ©4/12/2023 | 3390
| 75| 48348 |SIMONE FERNANDES DINIZ 04/09/2023 _|Professor de Educacao tnfantil 03/12/2023 | 4.3%0
76| 48356 [MARLA FRANCINE KASPER DE OLIVEIRA 05/09/2023 |Frofessor de Educacio Infantil 04/12/7623 | 4390 |
77| 4B402 [8IANCA CASTILHOS CARDOSO 15/09/2023 |Servente 14/12/2623 | _ 4473
73| 48330 |DEBORA ITALIA BEDIN 01/09/2023 _|Padagogo - Supervisau Escolar 01/c3/2024 | 4.479
79| 48380 [DIESSICA MONIQUE RITTER 12/09/2025 |servente 11/12/2023 | 4479
| 80| 48399 [PRISCILA GUIMARAES DA SILVA 13/09/2023 |servente 12/12/2082 | 4.479
81| 43483 [NAITA DA ROSA MENDES 21/09/2023 |Auxiliar de Professor 23/12/2c23 | 4489
82| 48496 |CLEUSA DREHER BENETT! 25/09/2023 |Servente 25/12/2023 | 4.484
83| 48500 [NADINE LUIZA BUHL DE SOUZA 27/09/2023 [servente 26/12/2023 | 4484
|_s4| PRISCILA MATTE CELISTRE 02/10/2022_|Professor de Educag? o Infantil
|_ss] DEISE SANTOS DA SILVA 92/10/2023 [Servente
|_ss| MARCIA SCHAFER 02/10/2023 [Servente R
|_87] 48550 |JOMILSON ALVES GONCALD 09/10/2023 _|Prof. Ens. Fund. 62 40 92 ar.0 - Ciéncias Fis € Bia
88/ 48569 |CAMILI VITORIA DA SILVA MALLET 10/10/2023 _|Auxiliar de Professor
| 89| 48577 [sa0uELINE SILVESTRE 10/30/2023 _|Auxiliar de Professor
| 90| 48585 [CAROLINE LUIZA WILLIG 16/10/2023 _|Prof. Ers. Fund. 62 a0 92 ana - Lingua Portuguesa 15/0is2024 | 4.491
| 91| 48593 [TAINA CORREA BOMBARDA 17/10/2023 |Auxiliar de Professar 15/91°2024 | 4.431
92 48623 |MARCIA NELI DA CUNHA 20/10/2023 |[Serventa 4.484
93] 42631 |MATIELE WATTHIER PORTES 23/10/2023 |Auxiliar de Professor 4,491
| 94| 48540 JAKELINE FREITAS MARTINS 23/10/2023 _|Auxiliar de Prefessor 4491
|_95| 48658 | MARIA GORET! MACEDO RODRIGUES 23/10/2023 |Servente 22/51/2024 | 4.484
96| 48666 |TIAGO BECKER 23/19/2023 |Prof Ens Fund 62 a0 9% ano - Ciéncias Fis & Bioldgicas 22/01, 2024 4487
97| 48720 [LETCIA PEREIRA DIAS 24/10/2023 [Servente 23/91/2024 | 4484
|_98] 48733 |JESSICA DAtANE BRODBECK SILVA 24/10/2023 [Servente
99| 48747 |CARLA DAIANI DE OUVEIRA GOTTSCHALK 25/10/2023 [servente
moI 43755 [VITGRIA CARINE SOUZA SEIMETZ 26/10/2023 _|Auniliar de Professor
101] 48798 [JANETE JORDAO 01/11/2023 | Auxiliar de Professor
PATRICIA PORT DI85 01/11/2023 |Servente
JONATAS CRISTIANQ FIGUEREDO 09/11/2023 _|Enfermeiro
NATALtA BARROS M. CABRAL DE CARVALHO 10/11/2023 _|Enfermeiro
JUREMA ANTONIA DA SILVA 14/11/2023 |Servente
KATLIN SCHUMACKER RIBEIRD ©4/12/2023 |Médico Clinico Geral 20h
NORBERTO FIGUEIREDO KLE!N 04/12/2023 |Médica Clinice Geral 20h
ROGERIA MENEZES 06/12/3003_[Téenica de Enfer m 40h
48941 | IURACI VETTORAZZI GOMES 05/12/2023 |Agente Comunitirio de Saiide - Centro
48950 | JUUANA BRUSIUS 05/12/2023 _|Agente Comunitirio de Satide - Centro 04/03 7
NOELI RODRIGUES VIEIRA 11/12/2023 |Agente C iric de Sa“ide - Sander 10/03 4456
112{ 48984 [MAICON RAFAEL GOMES 11/12/2023 |Técnica de Enfermag:m 4Ch 4518




